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Prefeitura Municipal de Hor i zonte

Lei No. #41/91

Dispoe sobre as Diretri-
zes Orgamentdrias para o
ano de 1992 e da ocutras
providéncias.

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art 49 - By cumprimento o disposto na Lei Oradnica do Manie -
Pic, Fixa asg Diretrizey hrgamentarias PaIma O @Xercicio Financeira
de twez, compreendendos

I - orientacio rara o Orgamento anual do Municipio, inclusive
Fara concessao de craditos adicionaiss

II - disposighes sobre alteracies nao legislacio tributdria.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES PARA 0S ORCAMENTOS DO MUNICIPIO
SECAOD 1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art 20— Ficam estabelecidas nos termos desta Lei, as Diretrizes
TEFAIG para oa glaboracan dog orcamnEntos oo Municipino para o BaE -
Ficio financeiro de lQeeir,

firt 32 - HNo Projeto de Lei throament ar s andal, as receibtas o awg
despesns seran orocadas de acordo LM 05 precos vigentes om mhril
e 4994,

Paragrafo 10 - g receita estimada e a despesa fixada prevista no
frojeto de lei serin atualizados na Leij Orcamentaria, Para precos
de janeiro de 1992, pela variac3o do indice nacional de Pregos ao
Consumidor -~ INPC, do Instituta Brasileiro de Geografia e Eata-
tintices - IBGE, no periodo compreendido entre os meses de abril &
dezembiro de 1991, incluidos og meses extremos do periodo.

Paragrafo 20 - [ vilores atualizadoy na Forms do disposto My prage
ragrafa anter oy SErRo, Aaldnda, corrigidos durante g EMECUGHO o e
wamnentaria por critérios que vierem n see estabelecidos na L i
Orgamentaria.,

Art 40 - nap Poderao ser fisadas despesas sen que esltejam defi-
dag as fontes de FECUF SO .
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art 392 - Oy Orcamentos Fiscal e de Seguridade Social observarao
en sed conjunto, as seguintes condicoes:

Eo= dlemonstracac dos abjetivos & metas do Governo Municipal para
g emercicio de 1992, obedecendo as prioridades definidas nesta
Loesiw
rYI - indicacao das regioes administrativas distritos, vilas & po-
voados heneficiados pelos projetos.

Art 62 - A mwanutencao  de atividades tera priorideade sobre as
areas Jde expansan.

Art 79 - s projetos em fase de execucao bterao preferencia sobre
novos projetos.,

Art 82 - A Led Drcamentaria ecspecificaras & oreceila ate 0 nivel
de sub-alinea ¢ a despesa sera discriminada a nivel des

oo idade orcamentaria, com detalbhamnento a0 nivel de slemendo
ECOnOmi ey

I'E = wlassicacan funcional programaticsa, com detalhamento 3 nivel
e sub-categoria sconomica, projeto /00 at ividader

Paragrafto Unico — a classificacao funcional programatica podera
ainda mais.para efeito de ygerenciamento e controle interno, dese
cer ate a nivel de subprojeto ou subatividade ., desde gue on res—
pect ivos objetivos sejam distinguiveis £ mensuraveis.

SECAO I1I
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO DRCAMENTO FISCAL

Aart 92 - 0 Orcamento abrangera os poderes do Manicipio, seus Fun-
dos, orgaos ¢ entidades da adminstracao direta & indirets, mendo
cphservadas as diretrizes especificas de gue trata este capitulo.

Art 1@ — As despesas com pessoal € BEUE ENCANIO0S sOCimis SEFAD
antomat icamente  aumentadas de acordo com o indice oficial de in-
flacao, respeitado o limite estabelecido no artigo 38 das Dispo-
sicoes Constitucionais Transitorias da Constituicao Federal.

Art 11 - As despess com custeio administrat ivo & operaciaonal a0
poderao ter aumento superior a variacao do indiece aoficial de i
flacewo em relacao aos creditos gorcespondentes po orcamento de
1999, salve no caso de comprovada insuficiencia, decorrente de
expansnn pateimnonial, incrensnto Fisico de servicos prestados @
comun jdade,;, oua de povas abtribuicoes recehidas no exercicio de
1994, ou no decorrer de 19992,

Art 12 - Ma fixancao das despesas, serao observadas as prioridades
¢ metas constantes do anexo T, parte integrante desta Lei,ressal-
wando que o anexo abrangs apenag ws prioridades, neo esgobando o
glenco de acoes desenvolwidas pelas upnidades e portanto, nao re-
presentando restrican aguelas naosrelacionadas.

Art 13 — e orgaos & unidades orcamentarias com atribuicoss rela-
Livas n saude, inclusive saneamento basico, previdencia € asssis-
tencia social, seran  incluidos no Droamento Fiscal, em  detacoes
globais de transferencia de recursos  para o Orcamento da Segqurij-—
dade Bocial, no qual suas programacoes seraoc discriminadas.
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SECAOD IIIX
0AS DIRETRIZES ESPECIFICAS DD ORCAMENTO DA SEGURIDADE SoCIAL

art 14 - 0 Orcamento da Sesuridade Sociwl abrangera 05 orgaos £
nnidades orcamentarias, inclusive fundos, fundacoss e agtarguias
gque atuen nas ares de saude, inolasive de santamento hasico, pre-
videncia & assistencia social.

Art 15 — Na elaboracan do  Orcamentno da Seguridade Social, seran
aboservadas as diretrizes gspecilicas de qug trata este capituloa.

Art 16 - As receitas compreenderao as transferencias de recurBsos
do Oreamento Fiscal, originados de receita ordinaria  do Lm0
municipal & de operacoes de credito.

Art 17 — Ha fimacao das despesas serao observadas as (S I L A e e
e metas constantes no anexo 11, parte integrante desta Lei, res-—
salvando gue estao contempladas apenas as prioridades, nao repre-
sntanda portanto, restricao as acoes bao contempladas.

CAPITULD II
DAS ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

art 18 ~ 0 Poder Fxecubivo enviars  a Damars Municipal, no prazo
de 85 (cinco) meses apos a vigencia da Lei Complementar prevista
pele artigo 144 da Constuican Federal, projetos de lei dispondo
aobhre =aa alteracoss da legislacao beibubtaria do Municipio, objeg-
fivando principalmentel

T — ajustar & legislacao tributaria vigente ags novos d it ames
impostos pela Constituicao Federal e pela Lel Organica do Munici-
Fios

T'1 - adeguar a tributacan em funcao das caracter isticas proprias
dov Municipio e em razao das alberacoes due Yem wepndo processadas
no contexto da economia nacional;
IIT ~ continuar o processzo de modernizZacao & wimplificacao do Mu-
o TR o O I

aArt 19 — As mensngons aque encaminharao os projetos de lei dispons
do sobre as alteracoss na legislacan tributaria, discriminaran o
Fecuraos  estimados en decorcencia de  cada umn das alleracoes
propostas.

CAPITULD III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art 20 — Ha Lei Urcamentaria Anual para 1971, a discriminacao da
receita & da despesa,para os Orcamento Fiscal e da Seguridade 50—
cial, far-se-a conforme o seguinte desdobramento:

1 — RECEITA%S: fs receitas dos orcametos de gque btrats este arti-
go,serac descriminadas obedecendo wo disposto na portaria H50F .No .
93 de 21 de Fevereiro de §798.

TT - DESPEGASY As despesas dos Orcamento Fiscal e da Seguridade
Goecial,serao descriminadas observando o disposto no caput dos ar—
Pigos 42 e 1% da Lei Moo 40329 de 37 de marco de 1744,
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Art 24 - & Prefeitura Hunicipal.apos a publicacan da Lei Orcamen—
taria, divalgara os guadeos de detalhamento da despesa, easpeciti-
candn por projetos £ oatividades, os elementos de despesas & res-—
pect ivos desdobramentos, por fonte de recursos.

fArt 22 - Esta Leid entrard em vigor na data de sua publicacao.

Paco da Prefeitura Municipal de Horizonte,

aos @8 de Jjulho de i99i.

Francisco Cesar ;e Sousa

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE

ANEXD 1 DE QUE TRATA A LEI No. @41 DE @8 DE JULHO DE 1994

DIRETRIZES DO ORCAMENTO FISCAL.

FUNGAD @1 - LEGISLATIVA.

Ot imizar os trabalhos Legislativos veltados oo intereose da Po-
ﬂulmgﬁﬁ"

e gan i aar £ EEecultar a FfiscalizaciEo sobre as aedes da Meea da
Camara & do Poder Execut ivo, estimulande i populacio a partici—
frar neste controle.

FUNCAD @3 — ADMINISTRAGAD F PLANEJAMENTO.

Aplicar uma politica de capacitagio de recursos humarnos, oo
tribuindo para & geracao de mudancas gualitat ivas, no desen—
penho praofissional de téocnicos.

Coordenar a elaboracio & o acempanhamento do plane plurianual,
tha Lei de Diretrizes Urgamentarias g dos Orgamentos Anuais, ben
comn informat izar s elaboracho do arcamncento nos drgdos da oadmi-
mistrag®io municipal, realizar alual izaefes & revisbes OF CAMED
tartas, publicar relatdrios bimestrais de execucio oG ament a-
il

Acompanhar as  ngbes  governamentais, atraves da claboragao de
Balancetes Mensais e Prestacio de Contas.,

= Realizar estudos  de curto, médio & lonoo prazo =@ respeito tla
- situagio de desempenho da economia do Hunicipio, bem como das
1— condigoes sooiais,

vubsidiar o planejamento atravds  da elaboragio de estados oo
tograficos, grograficos o de fotointerpretacio.

— Agilizar A srrecadacio municipal & obter eficas gerenciamento
do  Fluxo de recursos financeiros através do aperfeicoanent o
téonico, das agies de controle e execucio dos sistemas Finmn-—
celros,  trabutdrios & Fiscal do Municipio e do controale inter-—
i utilizandoao méEximo os recursos da informatica, o aperfe|-
goamento  de recursos humanos ¢ provimento de Fecurgos mat e A

I Sw

Dotar o Municipio de um sistema de recurscos  humanos o todos o
Uy subsistenans de desenvolvimento & freinamento.
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FUNGAD @4 - AERICULTURA.

g T iar F s abividades dﬁﬁrnvnlvidar para Fins de e £ o ms
B A A dentro da capac idatde oo Municipio, dando melhores Con-
digdes pars mmrat eng o do Fyomem oo campo no mEin ruaral.

atender pedquenons pr odutores rurais, atraves da gferta de semen~—
tpe basicas € Fiscalizadas, vigsando manter oS niveis de produ-
can @ produt ividade agricolas.

Dar = populagao de baixa rentda  [cesso @mos gt O alimentares

hasicos a Pregos cubaidiados, atraveés da oferta desses produtos.
Fiscalizar o fransibo mupicipal de animais & O mcmmpmnhmmwﬂtn
dos ab ividades ela olef e sanitaria animnal.

o=k o TR a produghao de HmrtiFruLigrang#irmﬁ, assist indn  naw
gari Lo e cogher ans prodltorEs.

PFegmover O integral aprr_WEitamentﬂ doe Fecursos de dgun & solo.

Tmp lantar & aperac ionalizar, @m convEnin com o Fatado, os sis™
reman d irrigacae de peaueno e medin porte o M i i i, by ry e
Ficiando as Familias rurais.

Ot i omii e o desempenho da agricoliors T gl capacibandn
tEdonicons e breinado irrigant es.

S idiwr tédonica B financeiramente & implantagio dos aislema
de irrigagRo  para o pﬁuu&nn punﬂutnr atraves da aquisigan de
i pamentos ol e irrimanMJ B construgao de canais, drents & pov
s

fampliar =& capac idade de armazenansnlo d TAguR pAra shasbtecer a%
rumun1ddﬂrF FUral s, atraves da rﬂﬁALFHLRH de cisternas, abasteg-

ooimento g TAaguR simplicadn & ] rrLuprrauﬁn e ampliagio de AU~
ol s

Tmplantar e e ompanhar o med Tda e SUR compet Enein & rapacida-
de O progyrami municipal de P igacho, Phened o iando Familias U
S

FUNCED @7 - DESENVOLVIMENTO REGIONAL -

Aperfeigoar nowiatema Wi A | o odo Municipio, ate aven da drenas
2R, FECUPErRG RO, cipalizagho alargamento de viat, conbrugio
i@ Pecuperagan de ahrigos & terminal rodoviar io.

Dot ar o Municipio de uma Infra~Fstrutura urbana atraves de 8~
terros sanitarios € PRICYUES srolégicos, bem COMo imp lementar
planos oiretores de desenwvosvimeEnto urbano do Mo it



Dewsernviolver o ensing Fandamernt plil ico CdolsBrand, inclaindo
. ensinog para jovens e adultos, o Pré—escolar £ a Educacio F
=l [ Fate apoio compreende bambdm a disteibuicho de wmerendan

gscolar, de livros didaticos & do material de apoio pedagogico.

Qualificar & incentivar os professores emn todas as dAreas, atras

vis de melhorias na renuneracio e cursos de aperfeigoamento.

Reouperar e o0 manter as instalacies o g i pamentos dest inados
i el g i, culturs & esporte, no sentido de aumentar o nivel
de atendimento & gualidade dos servigos prestados aos municipes
R '1':'1. " Eat .

Aproiar., gat imular e divalgar a produgao artisticoSeultural dao
M o inio.

Formai e estimular profissionais nia area de esportes, capaci-
tando-os aoum melhor atendimento & populacio, no desenvolwi-
mento das atividades desporl ivas,

FUNCAO 19 - HABITAGAD E URBANISMO.

Apoizr o desenvolvimento wmunicipal, através da coopEragan
tecnica  conm administracies Fatadunl ¢ Federal pa realizacio de
planos e desenvolvimento urhano.

Detinir gdiretr ioes  gerais de atuacio visando ao desenvolei -
ment o umrbano integrado, atraveés de agres articuladas nogs setor
de habitacho, sancamento basico & meio-ambiente.

FUNCAD 14 — INDUSTRIA, COMeERCIO E SERVICOS.

Desenvolver  estudos sistemst icos  sobre o mercado de teabalho.,
ident ificando oz niveis de desemprego ¢ sub-gmprego através da
Faal imagho de pesguisas no Manicipio & na publicagio de docu-
mentos sohre o mercade de trabalho.

A i . . . :

Apoiar btecnica & financeiramente programas woltsdos parps B g
o

Fagho de empregd € renda.

Execnl ar ooregiatre do o comercio e nErvicos, concluindo s im—
plantagio do sistema de dados -

Fotimular s implantacho de mioro empresass comun i bar ias.,

Fromover, apoiar ¢ participar de eventos (Feiras, Exposigoes e
Semitvarios), £ vigbas & divalogacio dos prodotos regio-
Mo abrindo canais de comercial izachio ¢ expondo as inovagpies
dos setores part icipantes,



FUNCED 14

Amp ] o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE

ANEXD I1 DE QUE TRATA & LEI No. 0614 DE @8 DE JULHO DE 1994

DIRETRIZES DD ORGCAMENTD Da SEGURIDADE SDClaL.

FUNCAD 13 - SAUDE E SANEAMENTO.

Aplicar politica de treinamento dos  recursos bumanos no setor
side, realizando eventos e treinando pessons .

£

Azsegurar condigoes bdsicas para o funcionamento do sistema u-—
nificade & programas de atendimento & mulher, 3 crianga g a |-
MUn i zacio, bem como erradicar doengas transmissiveis € cranj—
cosdegengrat ivas, alemn ol e cutros agravos, dando coberturas =
pré-natais, consultas odontoldaicas, atendimento a aidéticos e
VAGIRRGED whimal .

SHEYUrar  a gwade da ropulagan, altravés de  suas AL oRrs basicas
de controle de qualidade de alimento, estagbes de fgua para a-—
bastecimento piblico, do lise e infecgio hospitalar de estabe-
lecimentos de sadde, bem como da coleta de sangue e controle i &
Lancos de sangue.,

Prestar ascisténcin ambulatorial, hospitalar geral, especiali-
zada e odontolagica dirigida principalmente 3 populacio carend e
iy Murmicipio, atravide de consultas medicas, odontoldgicas & (-
CErMAacies.

FUNCAD 15 ~ ASSISTENCIA E PREVIDENCIA.

Desenvolver aroey de el ag 3o comnp lementar, wvisando a P eV E G E D
B omarginalizacio.

Proporcionar fs criangas de @ o & anos, atendinento de suans e
ceasidades bhasie altravés da manuiengan de creches COnYenc o
nais, oreches-—ar e lares substitutos, swpliando o atendimen—
Lt 1 criangas no prograns de creches comunitar ias.,

Atender oriancas o dovens de @ oa 18 anow mas ent idades pabl feas
Eoprivadas, objetivandn  a continuidade do trabalhe Para o de-
senvalviment o Jdo menor carents oS mbandonade,

Definir politicas, coordenage e tesenvolwver programnas voltados
Para s omelhoria da gualidade de vida das populncies cAarentes @
segment o esspeciais para o atendimento as comunidades alfwetan
tdas pelas calamidades,

Apoiar o fortalegimento da Dr9ani SaEan comunitaria e beneficiar
2 papulagan empobrecidan, atraves do assEssoramento a entidades
ropulares, apoiar de forma técnica, financeira e dJuridics enti-
dades Populares, realizsP ETCOnT o comunitar ios, capacitae o
nitores ) abtender oriangas, deveEns, mualheres, 1dosos e SEFLL (e
de interess
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e Bt ende

as  pecessidades basicas de pessoas dE baixa renda,
atraves da prestagio de beneficios diverzos, tais comor recupe-
Far cRsas, realisar treinanento em SEFVI GO, abrigar permanente—
mente pessoas carentes efou atingidas por calamidades © ofertar
ronsulias medicas.

Incent ivar e ompoiar atividades prodolivas, fomentando o pro-
cegnn artesanal . acompanhandn unidades produbt ivas bewm CORo i
pranc iandg  unidades artesanais associalivas & artesaos indivi

et .

Propgoroionar aos profissiona ie da area social, condi goes de a-—
pertfeicoamento cont inuo  numa pespech TV de ums melhoria do
trabalho pelo treinanento dos profissionais.

Pesenvolver agoes HSOCiais integradas, obietivando =2 melhor ia
de vida da populagio, atraves da aguisigio, distribuigio on re—
vendan  de produtos farmaceéat fcos @ med i oamentos, CONGESSR0
de  wmjudas  suplebivas  BO065 carentng, Com atondimentos Aaos U
ProOCuEam o sEry e ot iala



