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CAMARA MUNICIPAL DE HORIZONTE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE HORIZONTE

Faco saber que a Camara Municipal de Horizonte decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

—Aart. 1° Fica instituida a Gratificacdo de Desempenho Fiscal - GDF, a ser concedida aos
servidores participantes do processo de fiscalizacdo e arrecadacdo de receitas préprias do
municipio de Horizonte, com a finalidade de:

No ambito da fiscalizagdo tributaria — incentivar e aprimorar as atividades de
fiscalizacao, langamento e arrecadacéo tributaria, inibir a evasao fiscal, reprimir a fraude
contra o fisco e estimular o crescimento real da receita tributaria municipal;

No ambito da fiscalizacdo urbanistica — fomentar a regularidade urbanistica, visando ao

ordenamento do espago urbano, a ordem publica, ao interesse social, a seguranga e ao
bem estar dos cidaddos, de modo a garantir o direito social a moradia, o pleno
desenvolvimento das fungdes sociais da propriedade urbana e o direito ao meio
ambiente ecologicamente equilibrado;

No ambito da fiscalizagao sanitaria — prevenir e diminuir os riscos de danos a saude da

populacao do Municipio, por meio da efetiva fiscalizagao e do cumprimento das normas
e padrdes de interesse sanitério dos estabelecimentos do setor de alimentos, saude,
drogarias, estética, distribuicdo e fornecimento de medicamentos, bem como das
escolas e demais atividades de interesse da saude publica, inclusive saneamento
basico.

Art. 2° A GDF sera paga, mensalmente, aos servidores da Secretaria de Finangas; Secretaria
de Saulde; e Secretaria de Obras, Servigos Publicos e Urbanismo, efetivos e comissionados
participes do processo de fiscalizagao e arrecadacgao elencados nos seguintes cargos:
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Na Secretaria de Financgas:
a. Secretario (a) Executivo (a);
b. Assessor (a) Executivo, Assessor (a) Juridico e Assessor (a) de Financgas;
c. Coordenador (a) de Tributagéo e Arrecadagao, Coordenador (a) de Divida Ativa e
Cobrancga, Coordenador (a) de Auditoria Fiscal. Coordenador (a) de Contabilidade

e Coordenador (a) de Administracao Financeira;

d. Gerente de nucleo de IPTU e ITBI, Gerente de nucleo de ISS, Gerente de nlcleo
de Cadastro Imobiliario, Gerente de nucleo de Avaliagao e Fiscalizagédo, Gerente
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de nucleo de Educagao Fiscal e Gerente de nucleo de Acompanhamento

Contabil,

Auditores Fiscais;

Fiscais de Tributos;

Contador (a);

Técnico (a) em Contabilidade;

Agentes Administrativos lotados na Secretaria de Finangas.

. Na Secretaria de Obras, Servigos Publicos € Urbanismo:

a.

Gerente do Nucleo de Fiscalizagéo € Obras;

Fiscais de Obras e Posturas;

Outros servidores de nivel superior da Secretaria de Obras, ‘Semgos Publicos e
Urbanismo, desde que sejam efetivos ou comissionados devidamente delegad_os
3 atividade fiscal, através de portaria expedida pelo Chefe do Poder executivo
discriminando as atividades que serao desenvolvidas;

Outros servidores de nivel médio da Secretaria de Obras, Servigos Publicos €
Urbanismo, desde que sejam efetivos ou comissionados devidamente delegados
3 atividade fiscal, através de portaria expedida pelo Chefe do Poder executivo
discriminando as atividades que serdo desenvolvidas.

lIl. Na Secretaria de Saude:

a.
b.

C.

d.

Gerente de Nucleo de Vigilancia Sanitaria e Ambiental;
Fiscais de Vigilancia Sanitaria;

Outros servidores de nivel superior da Secretaria de Saude, desde que sejam
efetivos ou comissionados devidamente delegados a atividade fiscal, atraves de
portaria expedida pelo Chefe do Poder executivo discriminando as atividades que
serao desenvolvidas.

Outros servidores de nivel médio da Secretaria de Saude, desde que scjam
efetivos ou comissionados devidamente delegados 2 atividade fiscal, através de

portaria expedida pelo Chefe do Poder executivo discriminando as atividades que
serdo desenvolvidas.

Paragrafo unico. Os servidores efetivos ou comissionados elencados nos incisos |, Il e lll deste

11

artigo afastados de suas atividades nao fardo jus a GDF, salvo nos casos elencados no artigo

Art. 3° A GDF sera paga com base em pontuacéo auf@pﬁelo desempenho de atividades
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tipicas das atribuigdes funcionais dos seus beneficiarios e com base em alcance de meta de
incremento real da arrecadagéo dos tributos da competéncia de cada secretaria citada no
artigo anterior.

§ 1° A Secretaria de Finangas terd como base de calculo para definicdo daGDF, o valor
arrecadado de multas e dos seguintes tributos:

a.
b.

C.

Imposto sobre a Propriedade Predial, Territorial e Urbana — IPTU;
Imposto sobre Transmissao de Bens Iméveis — ITBI;

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS;

Taxas de servicos administrativos;

Multas e juros de mora dos tributos;

Receita da Divida Ativa tributaria;

Multas e juros de mora da divida ativa;

Multas e juros de mora por auto de infragao;

Outras taxas e multas pelo poder de policia.

Outros tributos e multas que por ventura venham a ser instituidos no ambito da
fiscalizagédo tributaria.

§ 2° A Secretaria de Obras, Servigos Publicos e Urbanismo tera como base de calculo para
a definigdo da GDF, o valor arrecado de multas e dos seguintes tributos:

a.

Taxas de licenga para localizagdo e funcionamento de estabelecimentos
comerciais, industriais e prestadores de servigos;

Taxa de licenca e fiscalizacdo de loteamento;

Taxa de licenga para execugao de obras, arruamentos e loteamentos:
Taxa de licenga para outros tipos de construgées;

Taxa de utilizagao de area de dominio publico;

Taxa de Habite-se;

Outras taxas e multas pelo poder de policia.

Qutrols tributos e multas que por ventura venham a ser instituidos no Ambito da
fiscalizagdo de obras e de posturas.

§ 3° A Secretaria de Salde terd como base de esleulo para a definicdo da GDF, o valor
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arrecadado de multas e dos seguintes tributos:
a. Taxa de fiscalizag&o da vigilancia sanitaria;
b. Outras taxas e multas pelo poder de policia;

c. Outros tributos e multas que por ventura venham a ser instituidos no ambito da
fiscalizagao sanitaria.

Art. 4° O Secretario de Finangas, mediante instrugdo normativa especifica, estabelecera a
meta de arrecadacdo da Receita Prépria Municipal - RPM a ser considerada para definicao do
valor a ser rateado da GDF, como também, dara publicidade do seu ato aos beneficiarios.

§ 1° Considera-se incremento real da receita, o resultado maior que zero da diferenga entre
o valor arrecadado no exercicio anterior a apuragdo, descontando-se o indice de
inflagao estipulado pelo IPCA-E (IBGE), e o valor arrecadado no exercicio anterior a
esse, ou seja, penultimo ano de arrecadacgéao, referente 8 RPM;

§ 2° O Secretario de Finangas podera ajustar a meta de arrecadagéo da receita tributaria,
na ocorréncia de fatos que alterem o seu desempenho no periodo.

Art. 5° O valor do rateio da GDF para cada secretaria levara em consideragao o incremento da
Receita Prépria do Municipio — RPM, separado por receitas especificas, conforme artigo 3°;

Art. 6° O valor real da GDF sera definido de acordo com as seguintes condicdes:

I.  Quando a arrecadacgéao real for superior a meta estabelecida para o exercicio, o valor
do montante para rateio sera de 35% do incremento real;

— . Quando a arrecadacao real for superior a arrecadagdo do ano anterior, mas inferior &
meta, o valor do montante para rateio sera de 30% do incremento real.

Art. 7° O valor a ser rateado da GDF obedecera aos seguintes percentuais:
I.  Na Secretaria de Finangas:
a. 50% (cinquenta por cento) serao rateados entre todos os servidores beneficiarios:

b. 25% (vinte e cinco por cento) serdo rateados entre os servidores com atividade
fiscal e tributaria, conforme desempenho de atividade interna;

c. 25% (vinte e cinco por cento) serdo rateados entre os servidores com atividade
fiscal e tributaria, conforme desempenho de atividade externa.
Il. Na Secretaria de Obras, Servigos Publicos e Urbanismo:

a. SlO% (cinquenta por cento) serdo rateados entre os servidores com atividade
fiscal, conforme desempenho de atividade interna;

b. 50% (cinquenta por cento) serdo rateados entre os servidores com atividade
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fiscal, conforme desempenho de atividade externa.

Il. Na Secretaria de Salde:

a. 50% (cinquenta por cento) serdo rateados entre os servidores com atividade
fiscal, conforme desempenho de atividade interna;

b. 50% (cinquenta por cento) serdo rateados entre os servidores com atividade
fiscal, conforme desempenho de atividade externa.

§ 1° As atividades internas e externas seréo definidas através de pontuagtes elencadas em
decreto do Chefe do Poder Executivo.

§ 2° Os servidores da Secretaria de Finangas, especificamente oslotados na Administracao
Financeira e Contabilidade, além do percentual distribuido na alinea “a” do inciso “I”
deste artigo, poderdo fazer jus ao percentual elencado na alinea “c” do mesmo
dispositivo legal, conforme desempenho de atividade, desde que designados através
de instrucdo normativa do (a) Secretario (a) de Finangas.

§ 3° O beneficiario da GDF para fazer jus a referida gratificagdo devera atingir uma
pontuagdo minima a qual sera estabelecida por decreto do Chefe do Poder
Executivo.

§ 4° O beneficiario que nado atingir pontuacédo minima,por um periodo de 3 (irés) meses
consecutivos, nao fara jus a referida gratificagdo.

§ 5° Na hipotese do paragrafo anterior, o servidor voltara a receber o beneficio no momento
em que alcangar a pontuagao minima.

§ 6° Os servidores elencados nos cargos estabelecidos no artigo 2°, inciso |, alineas “a”, “b”

e “c”, inciso ll, alinea “a” e inciso lll, alinea “a”, terdo pontuagdo maxima garantida
nos termos do artigo 7°.

Art. 8° O rateio da GDF entre os servidores que fazem jus ao seu recebimento, nos termos
desta lei, sera calculado levando em consideracdo o peso das seguintes notas:

I.  Nota 10 para os cargos dispostos no artigo 2°, inciso |, alineas “a”, “b” e “c”;
ll.  Nota 9 para o cargo disposto no artigo 2°, inciso |, alinea “e”, ‘g”;

lll. Nota 8 para os cargos dispostos no artigo 2°, inciso |, alineas “d”, inciso Il, alinea “a” e

inciso lll, alinea “a”™:

IV. Nota 7 para os cargos dispostos no artigo 2°, incisc |, alinea “f'e “h”, inciso II, alinea “b”

e “c’, e inciso lll, alinea “b” e “c”;

V. Ngta‘s para os cargos dispostos no artigo 2°, inciso |, alinea “”, inciso |l, alinea “d” e
inciso lll, alinea “d”™;

Paragrafo Unico. Independente de nota atribuida a qu refere este artigo, os membros da
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Comissao de Avaliagdo do ITBI, exceto o Secretario de Finangas, farao jus ao rateio do valor
equivalente a 0,9% (zero virgula nove por cento) do valor efetivamente arrecadado do ITBI no
més anterior ao da apuragdo da GDF, valor a ser retirado do percentual estabelecido nos
termos do artigo 7°, inciso |, alinea “b".

Art. 9° O valor da GDF recebido por cada servidor limitar-se-a de acordo com os seguintes
termos:

VI. Para os benefici4rios elencados no artigo 2°, inciso |, alineas “a”, “b”, “c”, “e” e “@’,
considerar-se-a o valor de R$3.800,00 (trés mil e oitocentos reais);

VII. Para os beneficiarios elencados no artigo 2°, inciso |, alineas “d”, “f’ e “h”, inciso I,

alinea “a”, “b” e “¢”, e inciso lll, alinea “a”, “b” e “c¢”, considerar-se-a o valor de
R$3.300,00 (trés mil e trezentos reais);

VIIl. Para os beneficiarios no artigo 2°, inciso |, alinea “i”, inciso Il, alinea “d” e inciso lli,
alinea “d”, considerar-se-a o valor de R$2.800,00 (dois mil e oitocentos reais).

Paragrafo tnico. Os limites indicados neste artigo deverado ser ajustados anualmente com base
na variagao do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-E.

Art. 10 Fica criado o Comité Gestor da GDF, que fara a avaliagdo mensal dos valores a serem
rateados, com a competéncia para avaliar o rateio mensal da gratificagdo, julgar os pontos
encaminhados nos relatérios dos servidores beneficiarios e de propor os ajustes que se fizerem
necessarios.

§ 1° 0 Comité Gestor da GDF sera composto de cinco servidores efetivos, devendo ser
formado por 3 (trés) representantes da Secretaria de Finangas, 1 (um) representante
da Secretaria de Obras, Servicos Publicos e Urbanismo e 1 (um) da Secretaria de
Salde, todos indicados por meio de instrugdo normativa do Secretario de Financas.

§ 2° A Apuracédo da pontuacdo dos servidores somente podera ser efetuada mediante
apresentagdo de documentos comprobatérios, como ordem de servigo, relatério
individual, laudos, autos de infragdo, notificagbes e outros que se fizerem
necessarios, os quais deverdo ser apresentados pelos servidores da Secretaria de
Financas;da Secretaria de Obras, Servigos Publicos e Urbanismo; e da Secretaria de
Saulde, sendo submetidos a avaliagdo do Comité Gestor da GDF.

§ 3° A entrega dos documentos relativos ao desempenho da atividade tributaria devera ser
realizada até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao periodo da apuragéo.

§ 4° Caso a apuragéo da GDF néo ocorra no prazo acima citado, sera considerado para fins
de calculo de rateio o valor apurado no més anterior ao corrente, sendo os ajustes,

para mais ou para menos, feitos na apuracdo subsequente, conforme definicdo do
Comité Gestor da GDF.

§ 5° Para a comissao definir o valor real da GDF, devera ser considerado o peso de cada
ponto, levando em consideracéo a classificagdo contida no artigo 2°, multiplicando a
nota atribuida a cada cargo de acordo com o artigo 8°, dividindo o montante pelo
somatoério de pontos obtidos nessa operac@;sim, sera possivel obter o valor de

4.
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cada ponto auferido pelos beneficiarios da GDF.

§ 6° Caso algum beneficiario ultrapasse os valores estabelecidos no artigo 9°, o excedente
devera ser rateado seguindo os mesmos pardmetros do rateio anterior, excluindo-se
o beneficiario que atingiu o limite.
Art. 11 Ficam ressalvados aos servidores beneficiarios da GDF os seguintes casos de
afastamento:

l. Férias,

Il. Licenca maternidade;

lll. Licenga para tratamento de saude, até quinze dias;
IV. Outros casos com expressa previséo legal.

§ 1° No caso dos afastamentos previstos nos inciso | e |l deste artigo, o servidor recebera o
beneficio de que trata o artigo 7°, sendo considerada a média aritmética das
pontuagdes alcancadas nos doze meses anteriores.

§ 2° Durante os doze primeiros meses de vigéncia desta lei, no caso dos afastamentos
previstos nos incisos | e Il deste artigo, o servidor recebera o beneficio de que trata o
artigo 7°, incisos |, 1l e lll, no mesmo valor recebido no més imediatamente anterior
ao da concessao do afastamento.

Art. 12 Durante o exercicio de 2017(implantagdo desta lei), o célculo do montante para rateio
da GDF sera feito trimestralmente, comparado o trimestre do ano atual com o mesmo periodo
do ano anterior.

l. O montante para rateio da GDF sera equivalente a 35% do incremento real do
trimestre, sendo o valor obtido dividido por 3 (trés) para se obter o montante para rateio
mensal, que sera pago nos meses do trimestre seguinte, seguindo essa sistematica até
o final do exercicio vigente.

Il O rateio seguira as mesmas regras ja descritas nos artigos anteriores.

Art. 13 Ficam revogadas todas as disposi¢c6es em contrario, especialmente a Lei Municipal N°
1.060 de 30 de dezembro de 2014.

Art. 14 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacgo
gggo da PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE-CE, aos 16 dias do més de maio de
17,
b
@/{—1&'%{%‘{ )

Francisco César de Sotsa
Prefeito de Horizonte
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