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SANCAO PREFEITURAL N° 009/2025

DISPOE SOBRE A SANCAO DE PROPOSICAO
LEGISLATIVA APROVADA PELA CAMARA
MUNICIPAL DE HORIZONTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE, no uso das atribui¢des que lhe confere
o0 art. 54 da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a aprovagio, pelo Poder Legislativo Municipal, do Projeto de Lei n®
02/2025;

CONSIDERANDO o recebimento, pelo Poder Exccutivo Municipal, do Autdgrafo de
Lei n® 010/2025;

FAZ SABER que, ap6s analise do Projeto de Lei em epigrafe, o qual "INSTITUL O
PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE HORIZONTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS", aprovado pela Augusta Camara Municipal de Horizonte, através da

presente SANCAO PREFEITURAL, AQUIESCE EXPRESSAMENTE E SEM
VETOS a referida matéria, nos termos do artigo 54 da Lei Organica Municipal.

Determina-se, ainda, a publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Horizonte (E-DOM), nos termos do artigo 1° da Lei n® 1.541, de 30 de marco de 2023.

Horizonte/CE, 26 de

Manoel Gomes de ¥ )jm Neto

PREFEITO DE HORIZONTE
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\
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LEI N21.654, DE 26 DE MARGO DE 2025. CAMARA MUN, GE HORIZONTE!

INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE
HORIZONTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE faz saber que a Cdmara Municipal aprovou a Lei, nos
termos do art. 83 da Lei Organica do Municipio, sanciona a seguinte Lei:

Art. 12. Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura, com duracdo de 10 (dez) anos, constante

no ANEXO UNICO desta Lei e regido pelos seguintes principios:
| - Liberdade de expressdo, criacdo e fruigdo;
Il - Diversidade cultural;
lil — Respeito aos direitos humanos;
IV - Direito de todos a arte e a cultura;
V - Direito a informacdo, a comunicacdo e a critica cultural;
— Direito a memoria e as tradigdes;
VIl — Responsabilidade socioambiental;
VIl - Valorizagdo da cultura como vetor do desenvolvimento sustentavel;
IX — Democratizacao das instancias de formulagdo das politicas culturais;
X — Respaonsabilidade dos agentes publicos pelaimplementagdo das politicas culturais;

XI — colaboragdo entre agentes publicos e privados para o desenvolvimento da economia da

cultura;

Xl — participacdo e controle social na formulacdo e acompanhamento das politicas culturais.

Art. 22, S3o objetivos do Plano Municipal de Cultura:
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| = regulamentar, manter e aperfeigoar o Sistema Municipal de Cultura, garantindo ampla

participagdo social na gestdo de suas politicas;
Il = identificar, proteger, valarizar e difundir o patrimdnio cultural de Horizonte;

Il — promover a cultura como um dos eixos centrais do desenvolvimento socioecondmico

sustentavel de Horizonte;

IV — promover a formagdo continua em arte e cultura, contemplando as linguagens artisticas e

os profissionais da cultura nos territérios da cidade;

V - desenvolver uma comunicagdo publica especifica para a cultura, valorizando a construgio

coletiva de fazeres e saberes;

VI - descentralizar territorialmente as politicas publicas do Municipio.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO

Art. 32. Sdo atribuigdes do poder publico municipal:

| — assegurar a ampliacdo progressiva do financiamento das atividades e promocdes da cultura
previstos nos orgamentos pulblicos: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO

e Lei Orcamentaria Anual - LOA
Il — consolidar e promover o Sistema Municipal de Financiamento a cultura;
[l - consolidar e promover o Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores culturais;

IV — fomentar a difusdo, circulagdo e consumo de bens culturais produzidos nas diversas

linguagens, repercutindo no cotidiano da cidade;

V —institucionalizar parcerias estratégicas da Secretaria de Cultura e Turismo de Horizonte com
os demais orgdos municipais, em especial com a Secretaria municipal de educacdo para o

planejamento e desenvolvimento de politicas e agdes nos diversos campos do saber;

VI — estimular a prética social de preservagdo, protegdo e sensibilizacdo patrimonial nos
diferentes segmentos sociais, considerando os aspectos legais, as referéncias culturais, a difusdo

e valorizagdo do patrimonio cultural;
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VIl - realizar o mapeamento cultural de Horizonte como um instrumento indispensdvel para o
reconhecimento do patriménio e praticas culturais, dos espagos publicos, do universo simbdlico,

das manifestagdes dos diversos segmentos e linguagens artisticas;

VIl — promover a realizacdo da formacdo basica e profissionalizante no ensino formal e informal,

voltados para a qualificacdo de artistas, gestores e do publico em geral;

IX — valorizar grupos culturais que trabalham com os conceitos de criacdo colaborativa, direitos
autorais, ndo restritivos ou direitos libres, novos processos de producdo e distribuicdo, entre

outros, que colaborem com a maior acessibilidade do ptblico a bens e servigos culturais;

X — viabilizar meios de comunicacdo que divulguem ampla e democraticamente as agdes

culturais do municipio;

Xl — estimular e fomentar a comunicagdo alternativa, livre e popular que viabilize um programa
continuado de jovens e adultos, incentivando a criagdo de veiculos de comunicacdo

independentes;

Xl — criar, reestruturar € manter equipamentos culturais, com efetiva politica de acessibilidade,
oferecendo aos seus visitantes uma variada programacao didria e gratuita, enquanto dedica-se

a formacdo de publicos;

Xl — garantir a realizacdo de amplo calenddrio cultural com exposigdes, cursos, bienais,
simposios, feiras, mostras, debates, possibilitando formacdo, circulacdo, difusdo e troca de

experiéncias entre a comunidade artistica e o publico em geral;

XIV — descentralizar a politica cultural do Municipio, assegurando a realizagdo de atividades

artisticas nas regides periféricas, zona rural e territorios no municipio de Horizonte;

XV — garantir acessibilidade dos bens e equipamentos culturais as pessoas com deficiéncia,

mobilidades reduzidas e/ou necessidades especiais;
Art. 42, S30 atribuicbes do Comité Executivo do Plano Municipal de Cultura:

| — formular politicas publicas e programas gque conduzam a efetivacdo dos objetives, diretrizes

e metas do Plano;

Il — garantir a avaliagdo e a mensuracdo do desempenho do Plano Municipal de Cultura e

assegurar sua efetivacdo pelos érgdos responsaveis;
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§ 12. O Sistema Municipal de Cultura, criado por lei, serd o principal articulador federativo do
PMC, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada entre os entes federativos e a

sociedade civil.

§ 2¢. Poderdo colaborar com o Plano Municipal de Cultura, em carater voluntdrio, outros entes,
publicos e privados, tais como empresas, organizacdes corporativas e sindicais, organizacdes da
sociedade civil, fundag¢des, pessoas fisicas e juridicas que se mobilizem para a garantia dos

principios, objetivos, diretrizes e metas do PMC, estabelecendo termos de adeséo especificos.

§ 32. A Secretaria de Cultura exercera a fungdo de coordenacio executiva do Plano Municipal de
Cultura — PMC, conforme esta Lei, ficando responsédvel pela implantagio de seu Sistema
Municipal de indicadores Culturais, estabelecimento de metas, pelos regimentos e demais
especificacbes necessdrias a sua implantagdo, bem como pela organiza¢do de suas instancias,
pelos termos de adesdo, pela implantagdo dos Sistemas Estaduais e Nacionais de informacdes e

indicadores culturais.
CAPITULO Il

DO FINANCIAMENTO
Art. 58. Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orgamentarias e as leis orcamentérias do
municipio e dos entes da federagdo dispordo sobre os recursos a serem destinados a execucdo

das agdes constantes do ANEXO UNICO desta Lei.

Art. 62. O Plano Municipal de Cultura sera financiado pelo Sistema Municipal de Financiamento

a Cultura (SMFC), instituido pela Lei n2 1.114, de 08 de dezembro de 2015.

§1¢. Compete ao SMFC apoiar e incentivar as diversas manifestacdes culturais e artisticas locais

de modo efetivo, sistematico, democratico e continuado.
§ 22. 0 SMFC ¢ constituido por investimentos diretos ou captacio de recursos.

Art, 72. O Fundo Municipal de Cultura, por meio de seus editais, serd o principal mecanismo de

fomento as politicas culturais

Art. 82, A alocacdo de recursos publicos federais e estaduais destinados as a¢des culturais no

municipio devera observar as diretrizes e metas estabelecidas nesta lei.

)
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Pardgrafo Unico. Os recursos transferidos ao Municipio deverdo ser aplicados por meio do Fundo
Municipal de Cultura, que serd acompanhado e fiscalizado pelo Conselho Municipal de Politica

Cultural, na forma do regulamento.

Art. 99. A secretaria Municipal de Cultura, na condicdo de coordenadora executiva do Plano
Municipal de Cultura, deverd estimular a diversificagdo dos mecanismos de financiamento para
a cultura de forma a atender os objetivos desta Lei e elevar o total de recursos destinados ao

setor para garantir o seu cumprimento.

CAPITULO IV

DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 102. Compete a Secretaria Municipal de Cultura monitorar e avaliar periodicamente o
alcance das diretrizes e eficacia das metas do Plano Municipal de Cultura com base em
indicadores nacionais, regionais e locais que quantifiquem a oferta e a demanda por bens,
servigos, conteudo, os niveis de trabalho, renda e acesso da cultura, de institucionaliza¢do e
gestdo cultural, de desenvolvimento econdmico-cultural e de implantacdo sustentavel de

equipamentos culturais.

Paragrafo Unico. O processo de monitoramento e avaliagdo do PMC contard com a participacdo
do Conselho Municipal de Politica Cultural-CMPC, tendo o apoio de especialistas, técnicos e
agente culturais, de institutos de pesquisa, de universidades, de instituicdes culturais, de
organizagoes e redes socioculturais, além do apoio de outros drgdos colegiados de cardter

consultivo, na forma do regulamento.

Art. 119, A Secretaria Municipal de Cultura contribuird com o Sistema Nacional de Informaces
e Indicadores Culturais, cujos objetivos e caracteristicas estdo descritos nos artigos 92 e 102 da

Lei 12.343, de 2 de dezembro de 2010 gue institui o Plano Nacional de Cultura.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS
Art. 122. O Plano Municipal de Cultura serd revisto de forma periddica, tendo como objetivo a

atualizagdo e o aperfeicoamento de suas diretrizes e metas.
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Pardgrafo unico. A primeira revisdo do Plano serd realizada apds 2 (dois) anos da promulgacio
desta Lei, assegurada a participacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural = CMPC e de

ampla representacdo do poder publico e da sociedade civil, na forma do regulamento.

Art. 132. O processo de revisdo das diretrizes e estabelecimento de metas para o Plano Municipal

de Cultura— PMC sera desenvolvido pelo Comité Executivo do Plano Municipal de Cultura.

§12. O Comité Executivo sera composto por membros indicados pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo e pelo Conselho Municipal de Politica Cultural e pelos entes que aderirem ao

Plano Nacional de Cultura — PNC e do setor cultural.

§2¢. As metas de desenvolvimento institucional e cultural para os 10 (dez) anos de vigéncia do
Plano serdo fixadas pela coordenagdo executiva do Plano Municipal de Cultura— PMC a partir de
subsidios do Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais — SNIIC e serdo publicadas

em 180 (cento e oitenta) dias a partir da entrada em vigor desta Lei.

Art. 142, O municipio e os entes da federacdo que aderirem ao Plano Nacional de Cultura
deverdo dar ampla publicidade e transparéncia ao seu contetido, bem como a realizacdo de suas

diretrizes e metas, estimulando a transparéncia e o controle social em sua implementacdo.

Art. 152, A conferéncia Municipal de Cultura e as Conferéncias setoriais e territoriais, cabendo
aos demais entes federados a realizagdo de conferéncias Estadual e Nacional para debater
estratégias e estabelecer a cooperacdo entre os agentes publicos e da sociedade civil para a

implantac¢ao do Plano Municipal de Cultura e dos demais planos.
Art. 162. Esta Lej entra em vigor na data de sua publicacio.

PACO DA PREFEITURA DE HORIZONTE, 26 DE MARCO DE 2025.

Manoel Gomes de ﬁ)rzrz'czj Neto
PREFEITO DE HORIZONTE
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ANEXO UNICO DA LEI N21.654, DE 26 DE MARCO DE 2025.
PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

2025 - 2035

CAPITULO |

CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO
Horizonte esta localizado na Regido Metropolitana de Fortaleza, a cerca de 40 km da
capital cearense. A populagdo atual é estimada em 74.755 pessoas (IBGE 2022), distribuidas em
uma area geografica de 160 km?, dividida em quatro distritos: Aningas, Dourado, Queimadase a

sede do municipio.

Desde sua emancipagdo, 1989, Horizonte cresceu significativamente em termos
econdmicos e sociais e ja se destaca como um dos principais polos industriais da regido, atraindo
muitos migrantes e ocupando a posi¢do atual de quinto municipio em arrecadagdo de Imposto
sobre Circulagdo de Mercadorias e Servicos (ICMS) do Ceard. O municipio possui um dos maiores

PIBs do Cear3, totalizando RS 2.117.193 e seu PIB per capita é de RS 30.381,03.

O esforgo conjunto dos profissionais comprometidos com o crescimento do municipio
e com a melhoria da qualidade de vida da populagdo trouxe diversos progressos em areas como

saude, educacdo e infraestrutura, servicos publicos essenciais ao cidaddo.

Atualmente, a rede publica de ensino conta com 20 centros de educacdo infantil, 28
escolas de ensino fundamental, cinco escolas estaduais de ensino meédio e um centro de

Educagdo de Jovens e Adultos (Cejah +), beneficiando mais de 17 mil alunos.

Na drea da Saude, os horizontinos contam com o Hospital e Maternidade Venancio
Raimundo de Sousa, com uma Unidade de Pronto-Atendimento, com 21 Unidades Basicas de
Saude, com o Centro Integrado de Sadde Dr. Memdria, onde funcionam a Policlinica, o Centro
de Reabilitacdo Funcional, o Centro de Referéncia da Saude do Trabalhador (Cerest) e o Centro

de Atendimento Odontoldgico (CEQ). A Rede ainda é composta por um Centro de Imagens, o

= i
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primeiro da regido, um Caps AD (para dlcool e drogas), um CAPS Geral, um CAPS infantil e por

um Laboratério de Andlises Clinicas, entre outros.

Dados Gerais do municipio de Horizonte

Localizagdo: Regido Metropolitana de Fortaleza

Gentilico: Horizontino

Distancia de Fortaleza: 40 Km

Principais vias de acesso: BR-116

Municipios limitrofes: Aquiraz, Cascavel, Guailba, Itaitinha e Pacajus.

Distritos: Horizonte-Sede, Aningas, Dourado e Queimadas

Area: 159,972 Km?

Clima: Tropical quente sub-Umido e Tropical quente semi-arido brando com chuvas de janeiro a
maio

Relevo: Tabuleiros pré-litoraneos e depressdes sertanejas

Vegetacdo: Cerrado e Complexo vegetacional da zona litordnea

Recursos Hidricos: agude Pacoti e 233 pocos

Solos: Areias Quartzosas Distroficas (66,08%), Bruno N&o Célcico (1%), Podzdlico Vermelho
Amarelo Distrofico (13,09%), Podzdlico Vermelho Amarelo Alico (2,10%), Solonetz Solodizado
(8,96%), Solos Aluviais Eutrdficos (8,77%)

Unidades de conservagdo: Corredor Ecoldgico rio Pacoti (Estadual)

CAPITULO II

DIAGNOSTICO CULTURAL
Harizonte esta em pleno desenvolvimento e crescimento, com isso a chegada de novos
habitantes e a mudanga organizacional da cidade nos faz pensar em estratégias e agéies que nos
permitam fortalecer as tradi¢Ges locais, garantir o acesso a cultura de qualidade, fomentar e
apoiar os artistas da terra, ampliar os espagos de fazer cultural e acima de tudo proporcionar a
toda a populagdo o sentimento de pertencimento da cidade, sejam aos nascidos em Horizonte,
ou aqueles que aqui chegaram em busca de novas oportunidades. Em um lugar onde a

industrializagdo tem uma forte influéncia, se faz necessério buscar alternativas que garantam a

P
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pratica cultural efetiva, de forma itinerante, plural e acessivel. Para isso procuramos entender a
necessidade real da Sede e dos distritos, ampliando o olhar sobre a agenda anual, buscando
parcerias e pensando na intersetorialidade como forma de otimizar recursos e principalmente

chegar aos mais diversos publicos.

Enfrentar uma pandemia em 2020 e 2021 nos fez entender que a arte, a cultura e seus
efeitos na vida das pessoas sdo essenciais, o processo cultural estd enraizado no nosso dia a dia,
nos pequenos detalhes e castumes, na nossa vivéncia. A cultura transforma, salva, e é por isso,
que se faz urgente pensar em formas de ampliar e fortalecer o acesso que a tanto tempo se
debate. Um cidaddo educado culturalmente, ver o ambiente ao seu redor diferente e suas acdes
refletem diretamente na integragdo comunitéria. Nosso objetivo é continuar o didlogo, a escuta,
pois sdao fundamentais, mas principalmente efetivar as acdes para que a nossa identidade

cultural seja mantida e que todos tenham verdadeiramente acesso a cultura.

Em 2023, com a estruturacdo do Ministério da Cultura — MinC, novos projetos e atividades
relativos a cultura se desenharam em dmbito cultural. No municipio de Horizonte, a realizacio
da Conferéncia Municipal, reuniu os produtores, fazedores, gestores, para que juntos pensassem
como deveria seguir a politica cultural local, fortalecendo assim as atividades da secretaria e da

sociedade.

Em meio a esse processo, a SECULT, retoma o processo de discussdo dos referenciais legais

para a execu¢do da politica e apresenta o Plano Municipal de Cultura 2025-2035.

Esperamos que assim estejamos contribuindo de forma significativa para a consalidacgio
de um sistema de cultura que atenda aos anseios que todos que fazem de nossa terra um

Horizonte Cultural!

Planejamento Estratégico para um Horizonte de Cultura
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Os planos de Desenvolvimentos Culturais sdo pegas fundamentais para a consolidacdo das
politicas publicas de cultura como politicas de Estado, no processo de implementago do Sistema

Nacional de Cultura.

O Plano Municipal de Cultura de Horizonte consolida o processo em curso em nosso
municipio, iniciado em outubro de 2023 quando a gestdo atual, realizou a IV conferéncia

municipal de cultura.

Construido democraticamente pelo Poder Pdblico e Sociedade Civil, representa a
institucionalizagdo das politicas de cultura que vém sendo implementadas na cidade nos dltimos
anos, gue agora ultrapassam o patamar de projetos pontuais para tornarem-se Politicas Publicas.
Este Plano significa a consolidacdo de uma grande mobilizagdo no campo da cultura que,
transformando em Lei pela Camara de Vereadores, dard estabilidade institucional, assegurando

a continuidade deste novo trilhar da cultura em nosso municipio.

O Plano define os conceitos de politica cultural, apresenta dados estatisticos, diagnosticos
e aponta os desafios a serem enfrentados em cada drea cultural de nossa cidade, formula
diretrizes gerais e estrutura a intervencdo do governo municipal através de programas
estratégicos que agrupam tematicamente os planos, programas, projetos e agbes a serem

implementados nos proximos dez anos.

O plano ira constituir o Sistema Municipal de Cultura e representa uma importante
contribuicdo de nosso municipio para implementacdo dos Sistemas Estadual e Nacional de

Cultura.
1. Sistema Nacional de Cultura
Planejamento Estratégico para um Horizonte de Cultura...

A 12 Conferéncia Nacional de Cultura (12 CNC), realizada em 2005, representou a primeira
acdo promovida de forma coordenada entre os entes federativos e entre estes e as entidades e
movimentaos da sociedade civil. Para o MINC, a realizagdo da 12 CNC foi uma estratégia para
estimular e induzir a mobilizacdo da sociedade civil e dos governos em torno da constitui¢do do
novo modelo de gestdo de politica cultural do pafs, com a discussdo dos Planos e Sistemas de
Cultura em dmbito municipal, estadual e federal, dentre eles, o Plano Nacional de Cultura (PNC)
e os planos dos diversos entes que compdem o SNC.
b
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O Plano Nacional de Cultura, previsto na Constituicdo Brasileira por meio de emenda
constitucional 48, de 10 de agosto de 2005, cuidard, entre outras acoes, da operacionalizagdo do
Sistema Nacional de Cultura —SNC, sintetizando e ordenando a pactuac¢do de responsabhilidades,
a cooperacao de entes federados, e destes com a sociedade civil. Trata-se de uma pega
fundamental da estrutura do Sistema Nacional de Cultura, constituindo-se no elemento que vai
materializa-lo, dar-the concretude, na medida em que conceitua, organiza, estrutura e

implementa Cultura que dardo forma e consisténcia ao Sistema Nacional de Cultura.

Além do conjunto de resolugdes aprovadas na 12 Conferéncia Nacional de Cultura, a
proposta de diretrizes apresentada neste caderno é fruto de contribuicBes provenientes de
diversos debates publicos promovidos pelo MINC. Iniciando com o Seminario Nacional Cultura
para Todos, realizado em 2003; os relatdrios das Camaras Setoriais, constituidas em 2004,
envolvendo diversos setores artisticos; e as proposi¢bes decorrentes de encontros como o
Semindrio Nacional dos Direitos Autorais, o | Férum Nacional de TVs Publicas e o Seminario
Internacional da Diversidade Cultural, ocorridos entre 2006 e 2007. A elaboragdo das diretrizes
contou, também, com o apoio de universidades, intelectuais, artistas, produtores e gestores
publicos e privados. Foram importantes, ainda, para a sua fundamentagdo os dados
socioecondmicos e de gestdo publica resultantes dos estudos e pesquisas realizadas pelo

Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA).

Em 2023, realizamos a IV Conferéncia Municipal da Cultura, que trouxe como tema
central: Democracia e Direito a Cultura.

As conferéncias sdo espacos democraticos de debates coletivos para a discussdo e
construcdo de politicas publicas efetivas e que atendam as demandas da populagdo quanto ao
assunto abordado, no nosso caso, a cultura.

Na ocasido, nosso objetivo foi promover o debate, com ampla participacdo da sociedade,
visando o fortalecimento da democracia e a garantia de direitos culturais em todos as dreas.

Além disso, foi um momento para:

Propor e atualizar o plano municipal de cultura, com propostas e metas reais, possiveis e
gue valorizem os processos de participacao social e os processos democraticos, promovendo a
descentraliza¢do do acesso a cultura. E por fim, potencializar a participagdo efetiva dos artistas

e fazedores de cultura na construcdo das politicas publicas e na formagdo cidada.
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Para isso foram trabalhados os eixos da institucionalizacdo, marcos legais e sistema
nacional de cultura — democratizacdo do acesso a cultura e participacdo social — identidade,
patrimdnio e memoria — diversidade cultural e transversalidade de género, raca e acessibilidade
na politica cultural — economia criativa, trabalho, renda e sustentabilidade.

Dessa forma, buscamos fortalecer a cultura local, estimulando a participagdo ativa da
comunidade artistica e cultural, e levar a cultura a todos, pois ndo existe demaocracia sem cultura.

O Ministério da Cultura (Minc), no ano de 2024, instituiu o marco regulatério do Sistema
Nacional de Cultura, com a Lei n? 14.835, de abril. H3 muito tempo se esperava por uma
regulamentacdo prevista no artigo 216-A da Constituigdo Federal. Este momento representa um
novo paradigma de gestdo plblica da cultura em nosso Pais. O SNC constitui-se num modelo gue
busca a gestdo e promocdo conjunta de politicas pulblicas, democraticas e permanentes,
pactuadas entre os entes da federagdo e a sociedade civil, para a promogao de desenvolvimento

social com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional.
2. Estrutura Organizacional

Organograma da Secretaria Municipal de Cultura

Secretario (a) de Cultura

Objetivo: Coordenar todo o processo institucional e operacional, garantindo o pleno exercicio

das politicas culturais para o municipio.
Atribui¢Bes:

e Representar a entidade em juizo e fora dele;

e Cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais vigentes;

e Assinar quaisquer contratos, convénios e acordos a serem celebrados pela instituicdo;

e Praticar atos necessarios a administragdo de pessoal da entidade no que concerne a
fruicdo da dindmica administrativa da instituicao;

e Desempenhar a representacdo politica e institucional do setor especifico da entidade,
mantendo contatos, relacionando-se com autoridades e organizacBes de diferentes
niveis administrativos;

® Assessorar o prefeito e colaborar com outros titulares do municipio, em assuntos da

competéncia da entidade;
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e Participar das reunides do secretariado e de orgdo colegiado superiores, quando
convocado;

e Acolher as solicitagdes e convocagBes da cdmara municipal;

® Aprovar a programagdo e proposta orgamentdria anual a serem executadas pela
entidade, com alteragdes e ajustamento que se fizeram necessarios;

e Decidir, através de despacho conclusivo, assuntos de sua competéncia;

e Expedir portaria e outros atos normativos sobre a organizacdo administrativa interna da
instituicdo;

e Ordenar empenhaos e pagamentos das despesas da pasta;

® Exercer outras tarefas que lhe forem determinadas pelo Prefeito Municipal nos limites

de sua competéncia.
Conselho Municipal de Cultura

Objetivo: Elaborar e fiscalizar politicas publicas para a cultura, por meio de articula¢do e do
debate entre os diferentes niveis de governo e a sociedade civil organizada, visando o

desenvolvimento e o fomento das atividades culturais em dmbito local.
Atribuictes:

e Definir prioridades na consecugdo da Politica Municipal de Cultura e apontar prioridades
para aplicacdo dos recursos publicos destinados a cultura;

@ Acompanhar a elaboragdo e opinar sobre a proposta orgamentéaria do Municipio para a
cultura;

@ Opinar, perante os poderes publicos, sobre os atos legislativos e regulamentadores
concernentes a cultura;

& Pronunciar-se, emitir pareceres e presta informacgGes sobre assuntos que digam respeito
a cultura;

® Atuar perante os diversos segmentos da sociedade, procurande sensibilizé-los para a
importancia do investimento na cultura; e

e Defender o patrimdnio cultural do Municipio e incentivar sua difusdo e protecéo.
Coordenadoria de Politicas Culturais

Objetivo: Garantir a efetivacdo de politicas publicas culturais, bem como apoiar e promover

CH
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Atribuigdes:

e Organizar e apoiar acdes e projetos e programas de cunho artistico e cultural;

e Promover agdes de incentivo e fomento a cultura;

e Auxiliar na promogdo de formacdes, capacitacdes, oficinas e palestras para artistas e
grupos culturais;

e Coordenar as atividades para cadastro e mapeamento cultural dos grupos, coletivos,
artistas e Osc’s do municipio;

e Articular agdes junto ao Conselho Municipal de Politicas Culturais;

@ Executar agdes de voltadas para circulacdo de espetaculos, fruicdo e formacdo de
plateia;

® Mobilizar, articular e promover atividades itinerantes que atendam a publicos diversos
e em suas localidades de origem;

e Gerenciar as atividades artisticas culturais promovidas pela secretaria;
Nicleo de Apoio as Manifestagfes Artisticos Culturais

Objetivo: Garantir a funcionalidade e a execucdo das agbes, projetos e programas relativos a

Manifestagdes Culturais de Horizonte.
Atribuigdes:

e Gerenciar projetos e a¢des relativas a manifestagGes culturais;

® Gerenciar Mecanismos de coleta de dados e informag0es referentes ao mapeamento
cultural;

e Auxiliar os grupos da sociedade civil, organizadas ou ndo, na elaboragdo de suas
propostas de plano de trabalho e planos de agdo;

@ Coordenar os processos de participativos da sociedade civil quanto as manifestagBes
culturais e linguagens artisticas;

e Auxiliar a Coordenacdo de Promogdo Artistico e Cultural e do Patriménio Cultural em
suas atividades;

e Exercer outras tarefas que lhe forem determinadas pelo (a) Secretdrio (a) Municipal de

Cultura nos limites de suas competéncias.

Coordenadoria Administrativa e Financeira

N
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Objetivo: Gerenciar as atividades administrativas e culturais da instituicdo, promovendo a
integragdo entre usudrios e servidores da entidade, com o méximo proficiéncia e exequibilidade

das acoes.
Atribuicdes:

e Coordenar as atividades dos (as) servidores (as) lotados na pasta, definindo suas
atribuicdes e movimentagdes funcionais;

e Compilar resultados institucionais através de relatdrios técnicos, administrativos e
financeiros das diversas coordenagdes e recomendar ao (a) titular da pasta intervencao,
sempre gque necessario;

e Coordenar todos os servicos administrativos e atividades de competéncia da Secretaria;

® Examinar expedientes submetidos & apreciagdo do (a) Secretdrio (a), solicitando as
diligéncias necessarias;

e Prestar assessoramento técnico-administrativo, especializado e direto, ao (a) Secretario
(a) de Cultura, auxiliando-o no exercicio das atribuicdes que Ihes sdo inerentes;

e Intermediar atendimento ao publico, equacionando dificuldades, no que se refere a
problemas nao solucionados pelas Diretorias competentes;

e Proceder a estudos e sugerir medidas, visando ao aprimoramento das atividades do
orgdo;

e Cumprir e fazer cumprir atos administrativos emanados de seus superiores;

e Exercer outras tarefas que lhe forem determinadas pelo (a) Secretdrio (a) Municipal de

Cultura nos limites de sua competéncia.
Coordenadoria do Centro Cultural

Objetivo: Gerenciar as atividades administrativas e culturais da instituicdo, promovendo a
integracdo entre usuarios e servidores da entidade, com a maxima proficiéncia e exequibilidade

das agges.
Atribuicdes:

e Administrar a programacdo dos Centros Culturais no gue se diz respeito a:
o Pessoal: compreendenda servidores publicos, prestadores de servigo etc.
o Infraestrutura;

o Equipamentos e mobilidrios;
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o Cursos e oficinas culturais;
o Eventos artistico-culturais;
o Eventos de outra natureza;
e Criar e manter um sistema de informagGes relativo a atividades, eventos, projetos e
programas desenvolvidos no Centro Cultural e adjacéncias;
e Dar encaminhamento aos assuntos de ordem funcional e financeira referentes aos (as)
servidores {as) da coordenadoria;
@ Desenvolver a captagdo de recursos humanos e materiais, a organizacdo, o controle, a
atualizagdo do arquivo documental e redacdo oficial;
e Articular-se com as demais coordenacdes, geréncias, diretorias da secretaria, visando a
melhoria da programacgdo, produgdo e avaliacdo de agbes integradas;
e Exercer outras tarefas que lhe forem determinadas pelo (a) Secretdrio (a) Municipal de

Cultura nos limites de sua competéncia.

Coordenadoria dos Centros de Artes e Esportes Unificados

Objetivo: Executar as atividades administrativas e coordenar as a¢des formativas, culturais,
esportivas, recreativas e de lazer realizadas pela instituigdo. Bem como promover agdes de
integracdo social com a comunidade local, oportunizando o acesso aos espagos publicos, a

cultura e ao esporte.
Atribuicdes:

e Administrar a programagio dos Centros de Artes e Esportes Unificados no que se diz
respeito a:
o Pessoal: compreendendo servidores publicos, prestadores de servigo etc.
o Infraestrutura;
o Equipamentos e mobiliarios;
o Cursos e oficinas culturais, esportivas e de lazer;
o Calenddrio de atividade anual;
o Eventos de outra natureza;

e Coordenar as atividades dos (as) servidores (as) lotados na instituigdo, definindo suas

C]
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Promover programagao propria de incentivo e fomento a cultura, esporte e lazer;
Organizar calenddrio para uso do espago em formacdes, capacitacdes, oficinas e
palestras realizados por artistas, grupos e coletivos;

Planejar, implementar, coordenar, controlar e dirigir os projetos e programas
desenvolvidos pela instituicao;

Articular-se com as demais coordenacdes, geréncias, diretorias da secretaria, visando a
melhoria da programacdo, producéo e avaliacdo de agdes integradas;

Promover a acessibilidade da populagdo local aos espagos do Centro de Artes e Esportes
Unificados oportunizando integragdo social na comunidade local.

Realizar e promover outras atividades de acordo com as demandas existentes e

solicitacBes da secretaria de origem.

Geréncia da Biblioteca Ptiblica Waldemar Gongalves de Sousa

Objetivo: Promover acdes de fortalecimento e promogdo das competéncias leitora e escrita,

assegurando aos usuarios a oferta de informacGes e orientages para a realizacdo de pesquisas

bibliograficas, bem como empréstimo de livros.

Atribuicdes:

Planejar, implementar, coordenar, controlar e dirigir os projetos, programas
desenvolvidos pela instituicio;

Realizar projetos relativos a estrutura de normalizacdo da coleta, do tratamento e da
recuperagao e da disseminagdo das informacgdes documentais em qualquer suporte;
Coordenar as acbes de empréstimos e livros para uso em domicilio, realizando o controle
necessario para manter o acervo sempre atualizado e completo;

Realizar projetos de incentivo a leitura de acordo com as faixas etarias;

Promover projeto para receber turmas escolares da educacdo infantil a educagdo de
jovens e adultos;

Promover rodas de leituras;

Realizar estudos administrativos para o dimensionamento de equipamentos, recursos
humanos e layout das unidades sob sua competéncia e /ou de informacdo;

Auxiliar os profissionais lotados na instituicdo no desenvolvimento de suas atividades;

iy
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e Estabelecer, coordenar e executar a politica de sele¢do e afericdo do material integrante
das cole¢Bes de acervo, programando as prioridades de aquisicio dos bens patrimoniais
para a operacionalizagdo dos servigos;

e Participar de programas de treinamento, quando convocado;

® Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

e Executar tarefas pertinentes a2 drea de atuacgdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

e Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio de funcdo;

e Exercer outras tarefas que lhe forem determinadas pelo (a) Secretario (a) Municipal de

Cultura nos limites de sua competéncia.

3. Recursos da Cultura

O orcamento de 2022 voltado para a Secretaria de Cultura, ndo refletiu 1% dos recursos
existentes no orcamento total do municipio. E possivel também fazer essa andlise sob o aspecto
da Pandemia, onde privou bastante as atividades culturais no periodo. E possivel notar uma
constante evolugdo nos trés Gltimos anos, com a flexibilizagdo das atividades ja em 2022 e

consequentemente com a liberagdo das atividades, os valores elevaram no decorrer dos anos.

3.1 Orgamento do Municipio

ORCAMENTO 2022 RS 313.604.770,00
ORCAMENTO 2023 R$ 413.660.000,00
ORCAMENTO 2024 RS 492.800.000,00

3.2 Or¢amento da Cultura

ORCAMENTO 2022 RS 1.861.600,00
ORCAMENTO 2023 RS 3.137.000,00
ORCAMENTO 2024 RS 5.610.000,00

3.3 Orcamento da Cultura (%)

ORCAMENTO 2022 0,59%

ORCAMENTO 2023 0,75%
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ORCAMENTO 2024 1,13%

4, Diagndstico e Desafios
Rosto da cultura Horizontina

Em meados do século XVII, o territério que pertence hoje a Horizonte, era apenas um

aldeamento com o nome de Monte-mor-o-Velho.

A localidade, que depois se tornou vila e, posteriormente, o municipio denominado
Guarani, foi extinta em 1920, vindo a representar um distrito de Aquiraz. Em 1938, Guarani, que
logo depois recebeu o nome de Pacajus. Voltou a categoria de municipio, tendo seu territério
dividido em 4 distritos: Guarani, Currais Velho, Lagoa das Pedras e Olho d’Agua do Venancio. O
ultimo viria a se tornar Horizonte, tendo recebido essa denominacéo pelo fato da regido ser rica

em fontes hidricas, sendo o olho d'dgua na fazenda do Venancio a mais conhecida.

A mudang¢a do nome para Horizonte, sugerida pela professora Raimunda Duarte Teixeira,
ocorreu através do Decreto Lei n2 1.114, de 30 de dezembro de 1943, mas até tornar-se um
municipio livre, Horizonte teve de percorrer uma grande trajetéria. O 12 movimento de
emancipagdo ocorreu em 1963, liderado por Hordcio Domingos de Sousa e Manaoel Feliciano de
Sousa. O Governador Virgilio Tavora assinou a Lei Estadual n? 6793, emancipando Horizonte. No

entanto, em 1964, um ano depois, a lei foi derrubada apos o inicio da ditadura militar.

Vinte anos depois, com o fim da ditadura, a Sociedade dos Amigos de Horizonte — SAHORI
— representada por Hordcio Domingos de Sousa, Francisco César de Sousa, José Evandro
Nogueira e Juvenal Lamartine Azedo Lima, juntamente a populag¢do horizontina, voltaram a lutar
por liberdade, realizando um plebiscito, no qual 2.273 eleitores votaram a favor da emancipagao
e 182 votaram em desacordo. No dia 06 de margo de 1987, no Palécio da Aboligdo, o governador
Gonzaga Mota sancionou a Lei Estadual n? 11.300, criando o municipio de Horizonte. Em 12 de
Janeiro de 1989, a emancipacdo da cidade foi concretizada com a criagdo da Camara Municipal

e a posse do primeiro prefeito do municipio, Francisco César de Sousa.

Desta época, além do registro histérico, restaram as lembrancas, os causos e 0s contos
vivos na memoria dos mais antigos e recontados de geracdo em geragdo, como a exemplo o

Cajueiro “Malassombrado” da Malhada que servia de abrigo para os cortejos finebres rumo ao

bW
Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060, CNPJ: 23.555.196/&7-8

PrefelturudeHonzcnt @ prefeitura_horizonte @ www honzonteceguvr




PREFEITURA DE

HORI.C TE

O TRABALHO CONTINUA

cemitério do Guarany ou Chafariz do Hordcio, no Centro da cidade, ponto de parada para
viajantes que davam dgua aos seus cavalos e dos fiéis que vinham em peregrinac¢do e lavavam

o0s pés antes de entrar na Igreja Matriz de S3o Jodo Batista.

Hoje, 23 anos apos a sonhada emancipac¢io, repensamos a cultura em um novo modelo

de gestdo.

A construcdo do Plano Municipal de Cultura se deu de forma concomitante ao processo
de institucionalizagdo de um novo drgao gestor da Cultura em nosso municipio. O momento,
ideal para a definicdo de valores, nos possibilitou o mapeamento das potencialidades e desafios
da cultura em Horizonte, tragando trilhas para o desenvolvimento de toda politica cultural.
Embora compondo uma das maiores pastas da gestdo municipal, a cultura se mostrou fragil nos
ultimos anos, revelando-se ineficiente ao acompanhamento do desenvolvimento social do

municipio.

Por outro lado, as potencialidades de um municipio multicultural resistem ao acelerado
crescimento industrial e encontram nas comunidades rurais, nos grupos organizados, na

religiosidade e nas manifestacdes populares o espago para o seu desenvolvimento.

Atualmente, com o crescimento desenfreado da cidade de Horizonte, e as dificuldades
enfrentadas por todos na pandemia, a forma de fazer cultura precisa ser diferente, se faz ainda
mais necessario a descentralizacdo das atividades, a formagdo e orientagdo continua dos agentes
culturais e ampliacdo de politicas publicas que garantam a continuidade de agdes que atendam
as necessidades dos artistas e populacdo local. Voltamos a ter secretaria especifica, ndo ficando
atrelada a outra pasta, e isso ja é um grande passo, pois é preciso pensar e fazer cultura como
prioridade. Diante disso estreitamos o didlogo com artistas e fazedores de cultura, na
conferéncia debatemos a realidade de cada area, diagnosticando os desafios, as potencialidades,
as necessidades, as lacunas e a partir dai, planejamos metas e estratégias de fortalecimento da
nossa identidade e das nossas manifestacdes culturais, oportunizando mais igualdade de acesso

e mais possibilidades no fazer cultural.
Artes Cénicas

As artes cénicas no municipio de Horizante tém se tornado palpavel pelas na sociedade
civil. No campo do Teatro, destaque para o Grupo de Teatro da P} que anualmente fazem a

encenagdo da Paixdo de Cristo. Antes o grupo percorria as ruas da cidade com o cortejo e hoje
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realizam as apresentacdes no Palco do Teatro Négo Cardoso — TNC, principal equipamento da
area, além dos diversos grupos informais das escolas do municipio; Na danca, o folclérico e o
classico ganham o cendrio regional, nacional e internacional. A Academia de Artes Vania Dutra,
com 15 anos de existéncia traz o Balé Classico, o sapateado e a contemporaneidade da danca
em seus espetaculos. Ja o Grupo Arte Folcldrico revive a originalidade do homem sertanejo e
abordando tematicas sociais trazem um balé folcldrico com marcagdes e sonoridade do homem

simples.

Danga

Na danga, o folcldrico e o cldssico ganham o cenario regional, nacional e internacional. A
Academia de Artes Vénia Dutra, com 29 anos de existéncia traz a contemporaneidade da danca
em seus espetaculos. Ja o Grupo Arte Folclorico revive a originalidade do homem sertanejo,
abordando temadticas sociais trazendo um balé folclérico com marcagdes e sonoridade do

homem simples.

Nos udltimos anos, outros grupos, studios de danga, companhias e coletivaos como o M.
Stidio de Danga, o Studio Géssica Nascimento, o Coletivo Nds por nds, o Projeto Horizonte
Cultural, Quadrilhas e grupos juninos como a Cheiro de Terra, Junina Cearense, Minha Sinha,
Jovens de Cristo, Junina lluminar, Alegria do Sertdo e Arraid da Feliz Idade encantam ¢ periodo
junino, e o grupo de Maculelé na comunidade Quilombola, gerando emprego e renda, além de
impulsionar a criagdo de espetdculos e apresentagdes, ocupando espacos publicos, pracas e o

Teatro Négo Cardoso.

Centro Cultural Tasso Jereissati

Centro Cultural Tasso Jereissati consolidou-se como um dos principais equipamentos
culturais da regido desde a sua fundacdo em 2002. Seja nos jardins, no patio ou nas salas de aula,
0 espaco inspira poetas, musicos e artistas que fazem desta casa, a sua casa. O espago oferece
gratuitamente aulas de ballet, baby class, jazz, técnica vocal, bateria, violdo, teclado, flauta doce,
desenho e animacdo, coral Infantil, coral da Feliz Idade, além da turma Danca e Inclusdo, uma
parceria com o Centro de Atendimento Clinico e Educacional Maria de Nazaré Domingos —

CACE.Além disso, abriga também Teatro Négo Cardoso, um espaco voltado para apresentacdes
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culturais e artisticas, promovendo o lazer da comunidade e o aprimoramento das artes,

recebendo artisticas locais e nacionais, com capacidade para 300 pessoas.
Espaco Jovem

O Espaco Jovem, equipamento da Prefeitura de Horizonte, fica situado dentro das
dependéncias do Centro Cultural Tasso Jereissati. E um ambiente vibrante e inclusivo, que tem

por objetivo promover a participagao ativa dos jovens no Municipio.

Com design moderno e acolhedor, o Espaco Jovem oferece recursos para desenvolvimento
pessoal, eventos culturais, workshops educativos e oportunidades de engajamento social. E um
ponto de encontro no qual a juventude pode expressar ideias, contribuir para a cidade e

fortalecer lagos sociais.

A programacdo é diversa e ndo fixa, além disso, tem como publico-alveo, jovens do
municipio com idade entre 15 e 29 anos. Os cursos sempre acontecem em parceria com as
Secretarias de Educacdo; de Assisténcia, Igualdade e Desenvolvimento Social; (Espago do

trabalhador); de Cultura e Articulagdo Institucional e Desenvolvimento Econdmico.

O Espago Jovem também tem sido um espaco de reunies constantes do NUCA —Nucleo

de Cidadania dos Adolescentes, ligado a Secretaria de Educacdo
Centro Cultural Quilombola

Fruto da parceria entre a Prefeitura de Horizonte e a Associagdo dos Remanescentes de
Quilombos de Alto Alegre e Adjacéncias (Arqua), o Centro Cultural Quilombola Negro Cazuza
redne a histéria da comunidade, considerada uma das mais importantes partes da identidade
cultural do municipio, e promove cursos e oficinas profissionalizantes em arte e cultura, além de
uma maior conscientiza¢do racial. A origem dessa comunidade remonta a histéria do negro
Cazuza. Os relatos mencionam que ele fugiu de um navio negreiro que se encontrava ancorado
na Barra Ceard, em Fortaleza, no final do século XIX. Cazuza se estabeleceu na localidade de Alto
Alegre, onde a comunidade cresceu em meio a festas realizadas no alto de um marro que, de
tdo alegres, deu nome ao local. A comunidade quilombola teve seu reconhecimento formal em

maio de 2005, quando foi considerada remanescente dos Quilombos pela Fundacdo Palmares.
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0 espago é um desdobramento direto do reconhecimento da localidade de Alto Alegre como um
remanescente quilombola e, portanto, marca significativa de uma histéria de luta pela liberdade.
Em destaque a Associagdo dos Remanescentes de Quilombos de Alto Alegre - ARQUA, em
parceria com diversas instancias governamentais, passou desenvolver varios trabalhos junta a
comunidade do Alto Alegre, buscando elaborar e sugerir politicas, inclusive de acdo afirmativa,
além de executar trabalhos e estabelecer estratégias, para proporcionar as comunidades rurais

guilombolas uma maior autoestima e desenvolvimento socioecondmico, educacional e cultural.
Musica

Apoiado pela Fundagdo Nacional de Artes — FUNARTE, a primeira experiéncia institucional
com a musica em Horizonte se deu através da Associacdo Pro-Crianca e Adolescente de
Horizonte surge, em meados de 1990, a Banda de Musica de Horizonte. Com a inauguragdo do
Centro Cultural Tasso Jereissati a Banda ganha uma sede e expande suas atividades dedicando-
se ao ensino da arte. Em poucos anos a Escola de Musica do Centro Cultural torna-se referéncia

na regido e exportador de artistas.

As Bandas Musicais e os grupos de serestas formam um cenério a parte. Do forré ao hip-
hop os grupos se organizarem, realizam shows e animam as noites horizontinas. Embalados pelas
rimas do cordel, os poetas dos versos dedicam-se a versar sobre diversos temas e trazem nas

suas violas o seu proprio palco.

Outro setor que vem ganhando destaque e premiagGes locais, sdo as Bandas de Fanfarra
do municipio. Com o apoio da prefeitura, as mesmas vém investindo em instrumentos,
capacitagdes, festivais, além de serem atragdes principais do tradicional Desfile Civico do

Municipio.
Audiovisual

Através do Programa Mais Cultura o municipio de Horizonte foi contemplado com a
instalagdo de um Ponto de Difusdo Digital — PDD, posteriormente chamado de Cineclube. Com
equipamentos de som, tela para projecdo e projetor multimidia o Cine Olho D'dgua realiza a
exibicdo de filmes nacionais distribuidos pela Programadora Brasil, documentarios e videos
institucionais. Além do equipamento fixo, um cine mavel circula as localidades rurais com a
exibicdo de curtas e longas metragens. Atualmente, por caréncia funcional, somente o Cine fixo

estd funcionando.
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Artes Visuais

Embora catalogados em varios Mapeamentos Culturais os artistas pldsticos, fotdgrafos,

estilistas e outros artistas da linguagem, ndo encontram espago para a expansdo de suas

atividades, sendo levados a comercializar seus produtos fora do municipio. E notdria a auséncia

de politicas para o setor.
Livro e Biblioteca

Com a fundacdo da Biblioteca Plblica Waldemar Gongalves de Sousa, tornou-se referéncia
local em pesquisa e catalogagdo de acervo. Atualmente, além da Biblioteca Municipal, as escolas

possuem salas de leitura e/ou bibliotecas escolares.
Patriménio Cultural

O municipio de Horizonte, com raizes histdricas ligadas ao municipio de Pacajus, teve nos ultimos
anos um acelerado processo de desenvolvimento industrial e crescimento populacional. As
politicas de preservagdo do Patrimonio Cultural estdo comecaram a ser pautados nos ultimos

dois anos e esta em processo de institucionalizacdo.
DESAFIOS

e Assegurar a ampliagdo progressiva do financiamento das atividades e promogdes da
cultura previstos nos orgamentos publicos: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO e Lei Qr¢camentdria Anual — LOA.

e Consolidar e promover o sistema municipal de financiamento a cultura, conforme lei 707
de 2009.

e Alimentar os sistemas nacionais e estaduais de informacdes e indicadores culturais, além
de elaborar sistema de indicadores local.

e Incentivar a difusdo, circulagdo e o consumo de hens culturais produzidos nas diversas
linguagens.

e Institucionalizar a transversalidade nas politicas e agdes socioculturais com as demais

esferas do governo.

)




PREFEITURA DE

HORILC' TE

O TRABALHO CONTINUA

e Fomentar prdticas sociais de sensibilizagdo, conservacdo e protecdo patrimonial nos
diferentes segmentos sociais.

® Realizar mapeamento cultural de horizonte como um recurso indispensavel para o
reconhecimento do patrimonio material e imaterial, dos espacos publicos e das diversas
manifestacdes culturais.

® Realizar programas de formagdo artistica e cultural voltadas para qualificacdo de artistas,
gestores e do publico em geral.

® Apoiar grupos culturais que trabalham com novos processos de producdo e distribuicdo
que colaborem com a maior acessibilidade do publico a bens culturais.

e Criar meios de comunicagdo que possam ampliar as agdes culturais no municipio.

o Criar, reestruturar e manter equipamentos culturais com efetiva politica de
acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

e Realizacdo de um calendario cultural anual.

e Descentralizar a politica cultural do municipio, garantindo a realizagdo de atividades
artisticas nos distritos, localidades rurais, bairros periféricos, territorios, dentre outros.

e Conciliar acessibilidade da cultura ao respeito aos direitos autorais

CAPITULO 1lI
FORMULACAO DE DIRETRIZES

DIRETRIZES, ESTRATEGIAS E ACOES

1. Diversidade, Descentralizag¢do e Direitos Culturais

e Valorizar a diversidade cultural, descentralizado as agdes dos 6rgdos e equipamentos de
cultura do municipio, potencializando a produgdo local e garantindo o acesso de todos
aos produtos, bens e servigaos culturais.

e Criar um festival de talentos do municipio, envolvendo, primordialmente, os alunos da
rede publica de ensino;

e Criar um Programa de Biblioteca Itinerante que circule com um acervo para os bairros e
distritos mais distantes da sede;

e Estabelecer vinculos permanentes com as liderancas comunitarias, repassando a esses

atores o agendamento prévio das atividades culturais;
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e Criagcdo de novos equipamentos culturais, como museus, arquivos, bibliotecas e centros
culturais, incorporando-os a politica de planejamento urbano e garantindo o direito
social de lazer e cultura. Esses equipamentos devem funcionar de forma complementar
as atividades educacionais, estando disponiveis, inclusive, aos finais de semana;

e Divulgar a cultura local na Semana do municipio através de festivais e outras acoes;

e Editar e Publicar o Mapeamento Cultural de Horizonte;

e Formacdo de uma Caravana Cultural com servicos de identificagdo, mapeamento e
capacitagdo dos produtores e agentes culturais das localidades, para o fomento da
producdo cultural local;

@ Criar o Centro de Referéncia Cultural dos Artistas da Terra;

e Realizar parceria com as festividades locais, além de reafirmar a importante relagdo
entre tradicdo e religido;

e Implantar politicas de assegurem o reconhecimento das diversas crengas existentes em
nosso municipio, assegurando-lhes a participagdo em eventos publicos e politicas
publicas par ao incentivo e valorizacdo do respeito s diferengas;

e Instituir o Dia de Respeito a Religiosidade Afro-descendente;

e Implementar politicas de ages afirmativas para a inclusdo das minorias sociais e étnicas
nos programas culturais do municipio (negros, homossexuais e pessoas com deficiéncia);

e Garantir espacos publicos para a realizacdo de ensaios e aulas para diversas formas de
expressao e grupos culturais;

e Garantir as pessoas com deficiéncia o acesso a equipamentos culturais e aos cursos de
formacdo em qualquer nivel ou linguagem;

@ Desenvolver atividades de arte e cultura, especificamente para criangas de 03 a 05 anos;

2. Descentralizagdo Cultural

e Criacdo de festivais culturais nos distritos, fortalecendo os espagos culturais existentes,
bem como os grupos locais;

e Fortalecer espagos de Cultura na comunidade de Remanescente de Quilombola do Alto
Alegre;

e Expandir para os distritos a Banda de Musica e a Escola de Danca, valorizando a arte e
incentivando os estudantes através de uma bolsa-auxilio;

e Descentralizar as atividades culturais, se utilizando mais do espaco das escolas para

expandir os niveis de forma¢do humana, intelectual e artistica das pessoas;
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Cultura Digital

Promover inclusdo social e conhecimento cultural através da internet, capacitando e
remunerando os profissionais responsaveis por esse servico, além de assegurar a
manutencdo dos equipamentos de informatica. Os telecentros e os laboratorios das
escolas devem exercer a funcdo de difusoras da cultura local e global;

Criacdo de um programa de inclusdo digital para criancas de 03 a 05 anos;

Economia da Cultura

Fortalecer a economia do municipio, com foco na valorizagdo do potencial cultural local,
geragdo de emprego e renda e sustentabilidade.

Cultura e Turismo

Criacdo e divulgagdo de uma agenda cultural com informagdes dos eguipamentos
culturais, sua localizagdo e programagao periodica;

Criagdo de um Parque Botdnico com agdes de intercambio cultural e de meio ambiente,
levando em consideragdo a preocupacdo com a preservagdo da natureza e a qualidade
de vida de nossos municipes;

Potencializar as agdes de fortalecimento do turismo, criando mecanismos
economicamente vidveis para o acolhimento da possivel demanda turistica;

Realizacdo de uma feira cultural para o desenvolvimento do comércio e turismo local de
forma sustentavel;

Instituicdo do fcone de Horizonte que representa a histdria e a cultura de nosso
municipio;

Revitalizacdo de espagos publicos como pracas e outros logradouros para apresentagao
das manifestactes artisticas;

Fomento, Financiamento e Incentivo a Produg¢do Cultural

Assegurar a ampliagdo progressiva do financiamento das atividades e promog¢ées da
cultura previstos nos orgamentos publicos: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e Lei Orcamentdria Anual - LOA;

Abrir edital de incentivo a Cultura, reconhecendo o papel social e a relevancia historica
dos Mestres da Cultura para o Fortalecimento da identidade local;

Buscar parceria com o comércio local para o incentivo a cultura, no apoio a pequenos

projetos;
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e Potencializar a cultura no aspecto produtivo, viabilizando através de uma politica de
editais anuais com apoio financeiro necessdrio a criagido de obras de cultura e arte (ex:
gravacdo de CD, edi¢do de livros, circulagdo de pecas etc.);

e Criar um circuito de oficinas culturais anuais na area de projetos, elaboragdo de
portfdlio, promovendo a inclusdo social e dando oportunidades aos artistas populares
para realizarem seus projetos e divulgarem suas habilidades;

@ Formatar um programa de incentivo a pratica cultural junto as empresas instaladas no
municipio (Mecenato), podendo esse incentivo ser ofertado através da cessdo de
servigos e/ou de produtos necessérios para a realizacdo de um projeto cultural, bem
como a renuncia fiscal;

e Criar um programa de certificagdo e divulgagdo da marca das empresas que colaborem
com a cultura;

7. Sistema Municipal de Informag8es Culturais

e Mapeamento dos espagos culturais e acompanhamento de sua utilizagdo e possiveis
mudangas estruturais e /ou finalidade;

8. Geragdo de Trabalho e Renda

e Revitalizagdo da Praga do Artesanato para a confecgdo e comercializagdo de produtos e
Servigos;

9. Cultura e Comunicacdo

e Criar um programa de comunicacdo, através das radios-escola, transformando-as em
radio comunitarias no entorno das escolas;

e Formatar um programa radiofénico a ser veiculado na radio comunitaria local, com
musica e informacgdes regionais;

10. Patrimonio Cultural

e Valorizar, preservar e propor agées de restauro do patrimdnio cultural do municipio de
Horizonte, reconhecendo-o como elemento de transformagdo social e promogdo do
desenvolvimento e construgdo da cidadania.

e Criar leis de preservacdo, restauracdo e manutencdo dos prédios histdricos do
municipio;

e Llevantar a biografia dos nomes das vias publicas do municipio, com foco na valorizagdo
do patrimonio imaterial e resgate da histdria de nosso municipio;

® Preservar e apoiar através de leis, as manifestacdes artisticas de Horizonte;
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11.

Capacitar educadores e agentes multiplicadores para a utilizagdo de instrumentos
voltades a formacdo de uma consciéncia historica critica que incentive a valorizagdo e a
preservacdo do patrimonio;

O Ministério da Cultura (Minc), no ano de 2024, instituiu o marco regulatério do Sistema
Nacional de Cultura, com a Lei n2 14.835, de abril. Ha muito tempo se esperava por uma
regulamentacdo prevista no artigo 216-A da Constituicdo Federal. Este momento
representa um novo paradigma de gestdo publica da cultura em nosso Pais. O SNC
constitui-se num modelo que busca a gestdo e promogdo conjunta de politicas publicas,
democraticas e permanentes, pactuadas entre os entes da federagdo e a sociedade civil,
para a promog¢ao de desenvolvimento social com pleno exercicio dos direitos culturais e
acesso as fontes da cultura nacional;

Promover a formacdo e a qualificacdo dos profissionais da cultura, bem como
desenvolver projetos e programas de formagéo de plateia e intercdmbio cultural;

Criar programas e garantir a capacitagdo profissional das pessoas envolvidas com
projetos culturais nas comunidades, independentemente de sua situagdo funcional
(efetivos, contratados, sem vinculo) com a Prefeitura;

Assegurar capacitagdo e reciclagem para trabalhadores da cultura, que fazem parte do
quadro técnico do Municipio, através de formacdo continuada, nas suas areas
especificas, suprindo caréncias identificadas;

Trabalhar as artes populares nas instituices escolares através de projetos intersetoriais
de educacao e cultura;

Realizar apresentacBes artisticas no Centro Cultural, observando a periodicidade, que
ocorrerd ao menos uma vez por més, preferencialmente as sextas-feiras;

Firmar parceria com instituicbes como o Dragdo do Mar, apresentando propostas de
intercdmbio cultural no que se refere ao desenvolvimento de atividades como: amostras
culturais e exposicdo de artes;

Criar um festival de apresentac¢do cultural entre as comunidades horizontinas;

Gestdo Publica

Fortalecer a gestdo cultural da cidade de Horizonte, consolidando a implantagdo do
Sistema Municipal de Cultura e a Participagdo da sociedade civil e demais segmentos

envolvidos na cultura;
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@ Consolidar a implanta¢do do Sistema Municipal de Cultura integrando-a ao Sistema
Estadual e Sistema Nacional, como instrumento de articulacdo, gestdo, informacdo,
formacdo e promogdo de politicas publicas de cultura com participacdo e controle da
Sociedade Civil;

e Fortalecer e consalidar os Conselhos e Cultura e de Preservacio do Patrimanio Histdrico
e Cultural na proposicdo, formulagdo, fiscalizagdo e acompanhamento da execucdo das
politicas publicas culturais;

® Divulgar as agdes dos conselhos abrindo o debate para a sociedade em geral;

® Promover espagos permanentes e foruns de debate sobre cultura abertos a populacéo;

@ Realizar sistematicamente a Conferéncia Municipal de Cultura, fortalecendo a
participagdo da sociedade civil no debate e na proposicdo de principios e diretrizes para
a politica cultural de Horizonte;

e Legalizar e/ou regulamentar os equipamentos culturais;

e Ampliacdo do espaco fisico e modernizacdo do acervo da Biblioteca Publica Municipal
Valdemar Gongalves de Sousa;

e Articulacdo entre as secretarias de Cultura, Educacdo e Esporte e Juventude a fim de
definir e regulamentar o uso dos espagos publicos para a pratica de atividades culturais,
de forma especial aos grupos de festejos juninos;

e Implantar e manter um Museu histérico da cidade de Horizonte, incentivando o resgate
e a valorizacgdo da cultura local;

e Fortalecer a Secretaria de Cultura, com uma estrutura organizacional capaz de viabilizar
a implementagdo da nova politica cultural. O organograma deve dar uma maior
autonomia 3 gestdo dos equipamentos culturais do municipio;

e Valorizar, reestruturar e capacitar o quadro de funciondrios da Secretaria de Cultura,
com a implementagcdo de melhores condi¢des de trabalho e a realizacdo de Concurso

Publico para composi¢do das equipes das diversas unidades administrativas.

CAPITULO IV

FORMULACAO DE OBJETIVOS

I —reconhecer e valorizar a diversidade cultural, étnica e regional brasileira;

)
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Il = proteger e promover o patriménio histdrico e artistico, material e imaterial;
Il — valorizar e difundir as criagdes artisticas e os bens culturais;

IV — promover o direito @ memdria por meio de museus, arquivos e colegdes;

V — universalizar o acesso a arte e a cultura;

VI—estimular a presenga da arte e da cultura no ambiente educacional;

VIl — estimular o pensamento critico e reflexivo em torno dos valores simhbdlicos;
VIHI - estimular a sustentabilidade socioambiental;

IX — desenvolver a economia da cultura, 0 mercado interno, o consumo cultural e a exportagio

de bens, servi¢os e contelidos culturais;

X — reconhecer os saberes, conhecimentos e expressdes tradicionais e os direitos de seus

detentores;

Xl — qualificar a gestdo na drea cultural nos setores plblicos e privado;
Xl - profissionalizar e especializar os agentes e gestores culturais;

Xl - descentralizar a implementagdo das politicas pulblicas de cultura;

XIV — consolidar processos de consulta e participagdo da sociedade na formulagdo de politicas

culturais;
XV —ampliar a presenga e o intercdmbio da cultura brasileira no mundo contemporaneo;

XVI—articular e integrar sistemas de gestdo cultural.

CAPITULO V

FORMULACAO DE METAS
1; FORTALECIMENTO DE FORMA CONTINUA DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA EM

CONSONANCIA COM O SISTEMA ESTADUAL E NACIONAL.

Elaborar e implementar as leis do Sistema Municipal de Cultura.

- |
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E de fundamental importincia a realizagio de uma politica de Estado em cultura e a
sincronizagdo institucional entre municipios e os Governos Estadual e Federal através da
implementagdo do Sistema Municipal de Cultura. Este é composto por uma Secretaria de Cultura

ou orgdo equivalente.

Todo ele é feito em conjunto com a sociedade civil organizada e com as perspectivas voltadas
para atividades continuas, que depois de construidas, serdo realizadas e avaliadas

democraticamente através de mecanismos que o proprio Sistema oferece.
O gque mudar?

A legislagdo precisa ser mais especifica e detalhar como deve ser a atuacdo para melhor

efetividade da atuagdo publica na politica Cultural
O que fazer para mudar?

E necessério reestruturar algumas leis para fique em consonancia com as exigéncias nacionais e

estaduais.

2. MAPEAR 80% DAS MANIFESTACOES CULTURAIS DO TERRITORIO MUNICIPAL NOS 03
(TRES) PRIMEIROS ANOS DO PLANO MUNICIPAL EM VIGOR.

O mapeamento cultural é elemento primordial na elaboracdo de politicas publicas de Cultura.
No mapeamento é possivel identificar quem s&o os artistas, quais os bairros onde residem e seu
campo de atuagdo. Através dessa ferramenta, todo o processo de elaboracdo de politica publica
€ realizado com maior clareza e exatiddo, trazendo otimizacdo do trabalho, eficiéncia na

execucdo dos recursos e efetividade na gestdo publica.

O que mudar?

Hoje ndo existe um mapeamento e nem indicadores no municipio de Horizonte
O que fazer para mudar?

Reunir poder publico e sociedade civil para debater sobre os melhores caminhos na execucio
deste mapeamento cultural. Promover parceria com a secretaria de educagdo, Secretaria de
Assisténcia, igualdade, desenvolvimento social, com os CRAS na busca ativa de artistas e agentes
culturais, somando neste processo de mapeamento. Que esse mapeamento possa dar

visibilizagdo e reconhecimento para todos os artistas, povos tradicionais, territdrios existentes
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no municipio de Horizonte. Dentro dessa meta é necessario realizar inventdrio dos Povos e
Comunidades tradicionais de Horizonte, incluindo quilombolas, ciganos, povos de terreiro e
outros PCT’s, com a finalidade de um mapeamento detalhado e registro cultural de suas préticas

para fomento as politicas de tombamento, fortalecimento e preservacio.

3. FORTALECER O MAPEAMENTO DOS ARTISTAS JUNTO AO MAPA CULTURAL DO CEARA
COM ATIVIDADES DESTE MAPEAMENTO NOS PRIMEIROS 02 (DOIS) ANOS DE ATIVIDADE DO
PLANO.

E essencial conhecer o que é realizado de cultura no municipio de Horizonte, através do
mapeamento € possivel investir em politicas publicas de forma mais assertiva. Poder determinar
onde e que tipo de atividades sdo promovidas ajuda a manter e preservar as acdes culturais de

cada localidade.

O que mudar?

O municipio ndo apresenta mapeamento cultural em sua base de dados
O que fazer para mudar?

Fazer um mapeamento exige uma produgdo especializada e auxilio de pesquisadores que
possam assessorar a formatacdo do mesmo. Promover divulgacdo permanente sobre o mapa

cultural e fomentar ainda mais a criagdo de mapas culturais nos municipios.

4. APLICAR POLITICA, LEGISLACAO E PROCEDIMENTOS DE PROTECAQ, VALORIZAGCAO E
PRESERVACAO DO PATRIMONIO SOBRE 60% DOS BENS MATERIAIS, IMATERIAIS, E NATURAIS
RECONHECIDOS NO MUNICIPIO.

Tombar, registrar e realizar outras a¢bes sobre 60% dos patriménios reconhecidos e defendidos
por lei. A partir do Mapeamento Cultural e do Sistema de Patriménio Cultural, a urgente
demanda de tombamento poderd ser concretizada com o rigor da legalidade. O patrimdnio
imaterial, pelo seu proprio carater intangivel, é o mais ameacado por concentrar em si
justamente os habitos e modos de fazer que identificam a cultura como tal, mas que, com o

passar dos anos e com novas tecnologias, se tornam impraticados.

0O que mudar?

A
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Ndo hd nenhum bem material, imaterial ou natural do municipio que seja tombado ou
reconhecido como patriménio cultural e/ou histérico no municipio de horizonte. A cidade
necessita de ter uma regulamentacdo voltada para o Patriménio Cultural, de modo a defendé-

lo, garantindo sua sobrevivéncia perante novas culturas.
O que fazer para mudar?

Além de regulamentar procedimentos, consolidar sistemas e mapear possiveis patriménios, é
necessario iniciar, de fato, o que a lei determinar para o bem deles, incluindo também um

programa de educagdo e a populacdo geral.
5. RECONHECER 60% DOS TERRITORIOS CRIATIVOS DO MUNICIPIO.

Incentivar as produgdes dos territdrios criativos municipais. Segundo o Plano Nacional de
Cultura, podemos chamar de territdrios criativos “bairros, cidades ou regides que apresentam
potenciais culturais criativos capazes de promover o desenvolvimento integral e sustentdvel,
aliando preservagdo e promogdo de seus valores culturais e ambientais.” Estes potenciais
criativos podem ser desenvolvidos com o apoio das politicas ptblicas e fazer com que sejam
gerados sitios culturais financeiramente auténomos, parceiros do poder publico na promocio

da identidade cultural e na criagdo de novas culturais ambientais.
O que mudar?

N&do ha nenhum territério criative horizontino reconhecido pela Prefeitura Municipal nem pelo

MinC.
O que fazer para mudar?

Investigar os territorios criativos junto as secretarias municipais de interesse e legitima-los como

tais através de chancela (selo) do MinC
6. APOIAR NO MINIMO DE 100 PROJETOS DE APOIO AS AGCOES DE AGENTES CULTURAIS.

Incentiva a autogestdo financeira e administrativo de projetos locais. E dever da Secretaria de
Cultura do Municipio orientar, e ndo gerir, os projetos idealizados pela popula¢do. Desse modo,
estima-se que, no curso de 10 anos, possam ser feitas agbes de fomento & independéncia de
agentes culturais para que, futuramente, existam também mais incentivos financeiros

recompensados por maior indice de contrapartidas asseguradas.
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0 que mudar?
0 municipio executa edital de fomento, porém ainda muito segmentado para a cultura junina.
O que fazer para mudar?

E necessario diversificar e aumentar o niimero de editais, tendo em vista a pluralidade cultural
existente no municipio de Horizonte. Editais par Ciclo Carnavalesco, Pascal, Literario, Natalino,
Editais especificos para Povos Tradicionais, incentivando eventos culturais e celebrativos
voltados para cultura em geral, bem como para as comunidades existentes e povos tradicionais

no municipio. Estes sdo alguns exemplos de editais a serem trabalhados pela gestdo municipal.
7. 40% DE ASPECTOS CULTURAIS NO TURISMO LOCAL.

Encadeamento entre patrimdnio, projetos e comercializacdo de produtos culturais. O turismo,
aléem de requerer a percepgdo administrativa e econdmica sobre bens e servicos, pede, quando
relacionado a cultura, a sensibilidade gestora na boa promocio do que, culturalmente, deve ser
ao mesmo tempo usado e preservado. E imprescindivel o entendimento de que o turismo estd
a servico da promocdo da sustentabilidade e do desenvolvimento sociocultural, e ndo que a
cultura esta a servico de um crescimento econémico sem critérios e sem compromisso com a

sustentabilidade.
O que mudar?

O turismo ndo tem alicerces fixos na cidade. Os polos culturais sdo precarizados, nio
determinam roteiros culturais que possam oferecer dindmica social, cultural, e econémica ao
municipio e € pouca a atratividade gerada pela cidade, sendo dificil até mesmo quantificar o
indice de atividades turisticas e de visitantes que, no decorrer dos anos, tenham investido no

entretenimento da localidade.
O que fazer para mudar?

E necessario dialogar com os Povos e Comunidades Tradicionais, criar rotas turisticas culturais
que incluam visitas a locais histéricos significativos, promovendo o turismo sustentdvel e a

valorizacdo das tradigbes e cultura local.
8. FORMALIZAR 80% DOS EMPREGOS INFORMAIS DO SETOR CULTURAL.

Estabelecer relactes formalizadas no consumo de bens e prestagio de servigos culturais.

- 0’ efeltura 'eHorizonte f'@Prefeltura horizonte wa _.j;
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A geragdo de renda e a seguridade social da maior parte dos produtores culturais era, em grande
parte, prejudicada pela falta de formalizacdo dos empregos no setor. Considera-se como
emprego formal aquele que abarca os empregados celetistas, estatutarios, avulsos, temporarios,
e outros considerados pelo Ministério do trabalho e Emprego (TEM), na Relagdo Anual de

Informacdées Sociais {RAIS).

O que mudar?

A maior parte dos servigos prestados no campo das artes nao é formalizada.

O gue fazer para mudar?

Identificar os agentes culturais e incentiva-los a tornarem-se trabalhadores formais.

9. ACOES CULTURAIS SISTEMATIZADAS E PERIODICAS DIFUNDIDAS EM 100% DAS
ESCOLAS MUNICIPAIS ATRAVES DE PROJETOS OU REFORMA CIRCULAR, BEM COMO A
DESCENTRALIZACAO DOS PROJETOS EM AREAS PERIFERICAS, POVOS TRADICIONAIS, ZONA
RURAL E NA COMUNIDADE EM GERAL AGOES CULTURAIS.

Escola como espaco de difusdo cultural. A cultura deve ter espaco assegurado nas instituicdes
educacionais do municipio para que a escola se torne um dos principais equipamentos difusores

das praticas culturais.
O que mudar?

A pauta cultural ndo é organizada de modo a interagir-se ao curriculo e criar uma dindmica que

interfira positivamente na rotina educativa e no processo de aprendizagem dos educandos
O que fazer para mudar?

Articular junto a todas as escolas municipais em torno de um planejamento, junto a Secretaria
de Cultura, com o fim de projetar uma série de programas educacionais e projetos culturais em
sinergia. Os planos de execucdo e avaliagdo deverdo estar pautados em reciproca contribuicdo

de ambos os setores para a consolidacdo de um positivo resultado desta iniciativa.

10. QUALIFICACAO GRATUITA DE PESSOAS EM PELO MENOS 10 OFICINAS DE CURSOS
TECNICOS, OFICINAS DE ELABORAGAO DE PROIJETOS, PALTESTRAS, FORUNS, SEMINARIOS NO
CAMPO ARTISTICO E CULTURAL, COM CONTEUDOS DE GESTAO CULTURAL, LINGUAGENS
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ARTISTICAS, PATRIMONIO CULTURAL E DEMAIS AREAS DA CULTURA, DE FORMA PRESENCIAL
OU ONLINE.

Profissionalizagdo dos trabalhadores da cultura.

E requisito para um bom empreendedorismo e investimento cultural o uso de alguns
conhecimentos técnicos por parte dos prdprios idealizadores das iniciativas culturais. Por isso 0s
cursos técnicos, hoje, sdo entendidos como ferramenta importante na multiplicagdo das

atividades culturais.
O que mudar?

Ja existem curso ligados aos segmentos culturais promovidos pela iniciativa do poder publico no

centro cultural de Horizonte.
O que fazer para mudar?

Oferecer mais cursos que sejam mantidos pela Secretaria de Cultura do municipio, realizados em
parceria com outras instituicdes de educacdo técnica e que atendam as demandas e as
perspectivas culturais dos agentes, produtores e prestadores de servico que existam ou que
venham a surgir na cidade. Oficinas de artes para pessoas com deficiéncia em parceria com
artistas e artesdos da comunidade. Realizagdo de oficinas de arte (danga, musica, desenho... etc.)

para os diversos povos do municipio. Quilombolas, comunidade LGBTQIAPN+, dentre outros.

11. PELO MENOS 1 PROGRAMA ANUAL DE CAMPANHA PARA LEITURA DE LIVROS FORA
DO APRENDIZADO NORMAL.

Leitura integrando o cotidiano

Consolidar a leitura como habito é o desafio tanto da cultura quanto da educacdo. Principais
vetores de conhecimento e cultura, os livros precisam também ser mais valorizados,
comercializados e distribuidos de modo a gerar mais acessibilidade as suas mais diversas edigdes

e editoragdes e ampliar circulagdes.
O que mudar?

As |eituras contempladas pelo aprendizado formal ndo sdo, ainda, completamente aproveitadas

pelos estudantes das mais diversas etapas escolares.
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O que fazer para mudar?

Construir planejamento de integracdo da crianca e do adolescente junto as bibliotecas
municipais realizando atividades continuas ligadas ao fazer cultural, dinamizando atividades em

leitura e em seus desdobramentos multimidia.

12. AUMENTAR EM 100% O NUMERO DE GRUPOS E COLETIVOS MUNICIPAIS E SUAS
ATIVIDADES.

De fato, existem atividade autdnomas em arte e cultura em qualguer parte do municipio. Porém
nem todos tem espacos para articulagdes. Lugares inclusivos que aliem formagdo, discussdo e

difusao cultural multiplicam agdes em grupos e fazem surgir interessantes projetos de criagdo.
O que mudar?

No municipio existem projetos continuados, mas em sua grande maior, os fazedores de cultura
se reUnem para projetos especificos, de forma temporéria, gerando, acdes inconstantes, bem

como auséncia de coletivos e falta de atividades sistematizadas.
O que fazer para mudar?

Mobilizar a apresentagdo de projetos culturais ao poder plblico e a comunidade, lancar editais,
promover cursos de formagdo técnica em cultura e incentivar os projetos dos grupos existentes
através de revitalizagdo de projetos ja realizados ou apoio aos novos e incentivar o uso de

espacos plblicos para essas atividades.
13. INCENTIVO A CRIACAO DE PONTOS DE CULTURA NA CIDADE
Estruturagdo de novos espacos culturais geridos comunitariamente

Os pontos de cultura estdo inseridos no Programa Cultura Viva, que da oportunidade para que a
cultura, através da iniciativa da sociedade civil e de ag¢Bes transversais, incentive a multiplicidade

e a alta propagacdo de agdes culturais em varios bairros da cidade.
0 que mudar?

N3do ha pontos de cultura em Horizonte.

0 que fazer para mudar?

A\
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Acompanhar e orientar processos de certificagdo dos projetos dos pontos de cultura, dando

suporte para seus projetos e em sua criagio.

14. 70% DA PRODUGAO E CIRCULACAO DE ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS
FOMENTADOS COM RECURSOS FEDERAIS E ESTADUAIS.

Incentivo a inser¢éo de projetos locais em editais e programas de outras esferas do governo,
junto aos editais fornecidos pelos entes. Programas como o “cultura viva” sdo instrumentos de

democratizagdo do financiamento as agdes culturais.
O que mudar?

O municipio ainda carece de produtores e captadores de recursos dentro da drea cultural. A

maior parte dos patrocinios é captada ainda com o comércio local.
O que fazer para mudar?

Oferecer a comunidade cultural, em parceria com as instdncias estadual e federal, cursos que a
capacitem para concorrer aos financiamentos oferecidos pelo governo federal. E necessario
também articular as esferas do governo na constru¢ao de mais editais e outras politicas de apoio

constantes para atividades culturais.

iF. INTERCAMBIO MUNICIPAL E ESTADUAL DE ATIVIDADES CULTURAIS COM O AUMENTO
DE 40%.

Articulagdo entre as Secretaria dos municipios e do estado para difusdo da cultura e da sua

diversidade.

Os municipios anseiam divulgar suas atividades culturais para além de seus limites geograficos.
A ampliagcdo da formacdo de publico aliada a aprecia¢do constante da cultura em varios lugares
amplia também a percepgdo da cultura e da arte como fenémeno de construgdo e renovagido de

identidade e dos valores aliados a ela.
O que mudar?

Apenas em grandes eventos da cultura popular os intercdmbios intermunicipais de atividades
culturais sdo realizados. Algumas politicas ja sdo consolidadas, mas cabe ao poder publico a

criagdo de novos contextos de promogdo e articulagdo cultural para proporcionar maiores acdes
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e mobilizacdo financeira para realizacdo destas atividades. Realizar atividades de visitacdo a

locais que propGem cultura tanto na capital, como em outras cidades.
O que fazer para mudar?

O poder publico deve se articular junto a outros municipios para planejar e promover,
periodicamente, eventos nos quais as producdes culturais das cidades cooperativas ganhem
visibilidade e contexto mercadoldgico favoravel ao maior incentivo para intensificacdo e

continuacdo destas produgdes.

16. CRIACAO DA LEI DE BILHETERIAS EM ESPACO PUBLICO PARA OS ARTISTAS LOCAIS ATE
0O SEGUNDO ANO DE VIGOR DO PLANO MUNICIPAL.

Instigar o consumo e a cultura local. Além de promover a circulacdo de renda dentro do setor
cultural, leva os municipes para uma nova realidade com as apresentacdes de atividades

culturais.
O que mudar?

Hoje ndo existe uma lei de bilheteria para espacos publicos ligados a cultura na cidade. A

populacdo ainda ndo compreende a cultura como entretenimento.
O que fazer para mudar?

Elaborar e Aprovar uma lei para cobranga em espacos publicos ligados a cultura para que os
artistas possam ter de fato a sua arte transformada em renda e a populagdo possa consumir
novos produtos e servicos ligados a cultura. O objetivo é fazer com que a procura por cultura
aumente, aumente a busca pela populagdo, haja retorno financeiro e critico para o artista,

motivando novas criagdes, intercdmbios e relacdes de mercado.

17. AUMENTO DE 100% NO NUMERO DE PESSOAS QUE FREQUENTAM MUSEU, CENTRO
CULTURAL, CINEMA, ESPETACULOS DE TEATRO, CIRCO, DANCA E MUSICA.

Fomentar a fruicdo cultural.

incentivar habitos que incluem apreciagdo e consumo cultural é trabalho que exige cooperacio

entre a Secretaria de Cultura, produtores culturais e outras instituicbes e setores, como

Ch
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O que mudar?
Os espacos culturais sdo publicos, porém ainda ndo ha massivo interesse publico em cultura.
O que fazer para mudar?

Criagdo de uma lei para bilheteria, podera fazer com que as atividades circulem, gerem economia
e renda e ainda promovam um olhar diferente para a execucdo cultural no municipio, criando
um calendério de atividade. Para produgdo de espetdculos é necessdrio ensaios e ocupacao
destes espacos para atividades de ensaios e elaboragdo projetos potencializa futuras atividades

cirando assim um ciclo continuo de agées culturais na cidade.

18. 100% DE BIBLIOTECAS PUBLICAS, CENTRO CULTURAL, TEATROS E OUTROS ESPACOS
CULTURAIS ATENDENDO AOS REQUISITOS LEGAIS DE ACESSIBILIDADE E DESENVOLVENDO
ACOES DE PROMOCAO DA FRUICAO CULTURAL POR PARTE DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

Espacos inclusivos para democratizacdo da fruicdo cultural.

A cultura surge neste intento por ser de sua caracteristica a valorizagdo dos sujeitos e suas
praticas, bem como os modos de insercdo destes em sociedade. E necessdrio que o poder
publico observe essa demanda, para 0 acesso das pessoas com deficiéncia ou mobilidade

reduzida evidencia compromisso com as praticas inclusivas e ndo preconceituosas.
O que mudar?

A acessibilidade ndo é oferecida de forma plena nos equipamentos culturais do municipio. Ora
se falta estrutura adequada, ora adaptaces de recursos de leitura e outras agdes cujos atores

530 pessoas com deficiéncia.
O que fazer para mudar?

A adequagdo de equipamentos e produtos culturais existentes e a serem construidos para
acessibilidade demanda logistica, projeto arquitetdnico, pedagdgico e de design e financiamento
publico. Isto deve ser providenciado pela prefeitura através das secretarias competentes e em

parcerias com instituicdes especializadas.

15, 100% DAS BIBLIOTECAS MUNICIPAIS INTEGRADAS A REDE DE BIBLIOTECAS E
PROJETOS ATIVOS.
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Dinamizacao e integragdo entre bibliotecas para o fomento da leitura. Muitas a¢des bem-
sucedidas sdo planejadas em conjunto e ganham maior abrangéncia quando a rede de

bibliotecas é constituida e executa suas atividades de forma concomitante.
O que mudar?

A rede de biblioteca ainda ndo foi criada em Horizonte. Ela deve ser composta pela biblioteca

municipal e todas as outras da cidade, instaladas em escolas publicas e particulares e ONGs.
O que fazer para mudar?

A Secretaria de Cultura, por meio da Biblioteca Pdblica Municipal, deverd fazer o cadastramento
e articulagdo entre as hibliotecas ativas do municipio e o poder publico devera planejar, junto a

estas bibliotecas, entdo constituintes da rede, os projetaos, seus custos e aparatos técnicos.
20, FORTALECIMENTO E MODERNIZACAO DE 50% DOS EQUIPAMENTOS CULTURAIS.

A constante mudancga tecnoldgica, novas linguagens e midias, contribuem para que seja
necessaria a modernizagdo dos equipamentos culturais para atrair novos publicos e criagdes, dar
mais alcance as producdes culturais e abrangéncia das atividades da drea, multiplicando assim o

potencial de absorgéo e renovagdo da cultura.
O que mudar?

Em alguns locais como o centro cultural de horizonte, ainda n3o ha tecnologia especializada para
uso de forma adequada do teatro e das salas de aulas para os alunos dos diversos cursos

existentes na cidade.
O que fazer para mudar?

Novos equipamentos tecnoldgicos basicos e especificos para uso cultural deverdo estar inclusos.
Custos como compra, instalagdo e manutencdo dos mesmos deverdo constar nas contas
municipais. Fortalecer, apoiar e incentivar a realizacdo de atividades culturais e educativas, além
de implementar melhorias estruturais nos Centros Culturais Existente na sede e na comunidade
Quilombola, reconhecendo-os como um polo de referéncia cultural para preservacdo, promocio

e valorizagdo da cultura existente na cidade.
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21. 100% DOS GESTORES E CONSELHEIROS CAPACITADOS EM CURSOS PROMOQVIDOS OU
CERTIFICADOS PELA PREFEITURA MUNICIPAL, SECRETARIA DO ESTADO OU MINISTERIO DA

CULTURA.

A falta de capacitagdo dos gestores prejudica a atuacio da cultura em sociedade, e,
principalmente, de sua preservagdo. Apenas uma gestio firmada em claros conceitos histéricos
e politicos da cultura serd capaz de conduzir adequadamente os rumos das atividades das
diversas agdes culturais existentes. O MinC, A Secult, Sebrae e outras instituicdes fornecem
cursos para melhorar as atividades em émbito cultural. Com a chegada de politicas como 3 Lei
Paulo Gustavo — LPG e a Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, Sistema Nacional de Cultura e
outras legislacGes, requer intenso estudo para que seja facilitado as atividades ligadas ao setor

cultural.
O que mudar?

Ndo existem gestores capacitados na especificamente na pauta da cultura, embora a formacio
de nivel superior da maioria dos administradores da drea tenha contribuido para importantes

realizaces. Atualmente, poucos conselheiros sdo capacitados de forma especifica.
O que fazer para mudar?

Montar um planejamento de cursos na anuais, nos quais contemplem essas atividades com as
suas respectivas dreas de atuagdes, principais novidades dentro do cultural para que possam

sempre ficar atualizados e em constante processo de aprendizagem.

22, 100% DAS BIBLIOTECAS PUBLICAS E DE ARQUIVOS DISPONIBILIZANDO INFORMACOES
SOBRE SEU ACERVO NO SISTEMA DE INFORMACOES E INDICADORES CULTURAIS.

Aprimorar os servicos dos equipamentos culturais. Facilitar consulta de acervos gera maior

visibilidade e mais bem explorado pela populacéo.
O que mudar?

Ainda ndo existe um sistema de indicadores no municipio que possa fazer este mapeamento de

usudrios local.

O que fazer para mudar?
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O municipio podera realizar informacdes sobre as visitas, livros mais procurados, divulgacao de
literatura focal. O municipio também integra a base da Plataforma de Sistema Nacional de

Informagdes e Indicadores Cultural, passando as informacdes locais para a Plataforma Nacional.

23. 100% DOS SETORES REPRESENTADOS NO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS
CULTURAL COM COLEGIADO INSTALADOS E PLANOS SETORIAIS ELABORADOS E
IMPLEMENTADOS.

O Conselho Municipal de Politicas culturais é gerado a partir de diversas discussdes, proposi¢des
advindas da sociedade civil. E através dele que boa parte das demandas culturais sdo repassadas
para a gestdo publica para que com essas informacdes, possa realizar politicas publicas mais

efetivas.
0O que mudar?

O Conselho Municipal de Politicas Culturais ndo tem representacdo de todos os segmentos

artisticos e culturais existentes na cidade.
O que fazer para mudar?

O Conselho junto com a Secretaria promover rodas de conversas, debates, para que possa
incentivar a organizacdo dos grupos, para que estes, em contrapartida, possam participar do
conselho mandando reivindicagbes e proposi¢des que contemplem as praticas culturais. E

necessdrio também rever a lei para adequagdo dos segmentos existentes no municipio.

24, REALIZAR CONFERENCIA MUNICIPAL COM 100% DOS GRUPOS E SEGMENTOS
ARTISTICOS E CULTURAIS PARTICIPANDO ATIVAMENTE.

Segmento artistico com entendimento sobre os mecanismos de gestao.

As conferéncias constroem entendimento, reflexdo e pactuacdo entre sociedade civil e poder
publico acerca dos mecanismos institucionais sobre a politica cultural de um municipio. A
sociedade civil legitima este processo democratico na construcdo de novas politicas publicas. E

necessario a presenca de todos os segmentos.
O que mudar?

Durante as Ultimas conferéncia, jd foi possivel identificar boa representatividade dos segmentos

ativos no municipio. No entanto, é uma discussdo constante e requer aprimoramento continuo.
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O que fazer para mudar?

Intensificar didlogos setoriais, realizacdo de debates, rodas de conversa, pré-conferéncias,

realizando esse acompanhamento por parte do conselho e da Secretaria de Cultura.
25. INSERCAO DO SETOR CULTURAL NO PRODUTO INTERNO BRUTO MUNICIPAL.

Incentivar mercado cultural com perspectiva de retorno financeiro para o municipio. Atualmente
o PIB do municipio de Horizonte é de RS 2.117.193,00 o que constitui uma renda per capta de
RS 30.381,03, segundo dados de 2022 IBGE. Entretanto, isso ndo é uma realidade ligada aos
produtores culturais no municipio, que deixam de produzir por ndo haver sitios de
comercializagdo, nem marketing de valoracdo de seus produtos e da relacdo destes com as
importancias culturais. Muitos deles vivem em situagdo de vulnerabilidade social e pobreza, com

precérias condigdes para produzir e perpetuar atividades culturais.
O que mudar?

Com a ampliag3o de restaurantes e a adesdo de musicos aos servicos de entretenimento nestes
estabelecimentos e, no caso da cultura popular, com a ligacdo desta ao mercado popular
promovido aos domingos, na feira municipal, ou as vendas que sdo feitas de porta em porta por
pintores locais. Ainda ha pouca projegdo mercadoldgica de diversas classes artisticas. O mercado
ligado ao artesanato ainda carece de uma boa visibilidade ainda n3o se consolidando como

referéncia da arte popular.
O que fazer para mudar?

Articular entre a classe artistica e poder publico, estratégias para construir conjuntamente
alternativas de consumo de servigos e artigos culturais, aproximando as iniciativas de producéo
a outros meios de vendas e a outros locais, abrangendo maior drea de comercializagio dos itens

da cidade.

26. PRATICAS ECOLOGICAS E SUSTENTAVEIS CORRETAS, ALIADAS E INSERIDAS NOS
PROGRAMAS DA SECRETARIA DE CULTURA.

Algumas politicas do governo federal ligadas ao patriménio cultural entendido ndo sé como
objetos ou bens, mas também como paisagens que constituem simbolos e contextos de modos

de vida que conduzem a modo de fazer e de aproveitamento dos produtos e espagos naturais.
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0 que mudar?

Nao ha territérios de valor cultural e ambiental demarcados pelo poder publico com o fim de

preservagdo ambiental ou patrimonial.
O que fazer para mudar?

Firmar parcerias com a Secretaria de Meio Ambiente e Infraestrutura para por em pratica a
demarcagdo e defesa de terras que devem ser preservadas em prol da manutencdo da vida dos
recursos, paisagens e produtos naturais que constituem patrim6énio natural ou imaterial do

municipio.

27.  LEVAR PELO MENOS 12 APRESENTACOES CULTURAIS ANUAIS PARA ESPACOS PUBLICOS
E PARA A PRACA DOS ARTESOES.

O que mudar?

A praca dos artesdos € um local que dever ser visto como fator de crescimento e potencial de
economia criativa. Atualmente o local ndo dispde de visibilidade adequada para suas atividades

afim de atingir seus objetivos.
O que fazer para mudar?

Atividades artisticas especializadas para pessoas com deficiéncias e necessidades especiais, a

comunidade LGBTQIPN+ e Quilombolas.

28. CRIACAO DA BANDA DE MUSICA ATE O TERCEIRO ANO DA LEI ESTAR EM VIGOR NO
MUNICIPIO.

A banda municipal de musica tem valores como o respeito ao cidad3do e sua diversidade. A
musica desenvolve a mente humana, desenvolve raciocinio, facilita a concentracdo. A banda de
musica promovera a difusdo da musica instrumental além de potencializar os valores e talentos

culturais do municipio.
O que mudar?
Hoje o municipio ndo tem uma banda de musica municipal para realizacio de seus eventos.

O que fazer para mudar?
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Elaboracdo e Aprovacdo de Lei especifica para regular a institucionalizacdo da banda de musica

municipal no municipio de Horizonte.

29. PARCERIA EDUCACAO E CULTURA PARA TRANSLADO DE ATIVIDADES COM A CRIACAO
DE CARTEIRINHA PARA QUE TENHAM ACESSO AS ATIVIDADES DOS ESPACOS CULTURAIS.
NECESSARIOS A DIVULGAGAO EM CARROS SONS E ACESSOS PARA A MAIOR MOBILIDADE PARA
CHEGAR ATE ESSES ESPACOS ATE O TERCEIRO ANO DO PLANO EM VIGOR.

O que mudar?

Ainda ndo existe uma carteirinha prépria para que os estudantes dos espagos publicos culturais

possam utilizar do meio de transporte estudantil para suas atividades.
O que fazer para mudar?

Didlogo com a Secretaria de Educagdo para que em canjunto possa ser criado uma carteirinha
para os estudantes que fagam cursos artisticos no centro cultural, a fim de identificé-los e poder

melhorar o acesso.
30.  AMPLIACAO E CONTRATACAO DE ARTISTAS LOCAIS EM 100%

Descentralizar a formagao de plateia, promogdo de cursos e atividades culturais por todo
territorio de Horizonte. inclusdo familiar e fortalecimento de vinculo afetivos nas acdes. Apoio e
divulgacdo as artes do circo e do teatro, bem como de todas as outras linguagens para que as
mesmas possam ser fomentadas tanto no centro cultural como nas escolas municipais e em
todos os distritos com intuito de descentralizar as a¢des culturais no municipio. Descentralizacdo

e intersetorialidade das agdes culturais e transporte para realizacdo das mesmas.
O que mudar?

O municipio contrata artistas locais para realizagdo de eventos da prefeitura, porém, ainda é fixo

nos principais eventos do municipio e de massa.
O gue fazer para mudar?

A continuagdo dessa proposta é muito bem-vinda, mas poderia também ter eventos culturais

especificos para contemplar os mais diversos.

S\

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060, CNPJ: 23.555.196/0001-86

ituradeHorizonte @ Prefeitura.horizonte @ www.horizonte.ce.go .




PREFEITURA DE

HORI. © TE

O TRABALHO CONTINUA

31, MELHORAR ESTRATEGIAS DE DIVULGAGAO. CARRO SOM ATE AS COMUNIDADES
RURAIS

A distancia complica o aspecto de divulgacdo de qualquer evento, principalmente quando
falamos de eventos culturais ja tdo precarizados. As ferramentas de divulgacdo, por mais simples
que sejam, pode ter um impacto positivo na formagdo de plateia ou até de novos agentes

culturais.

O que mudar?

A divulgacdo ainda ndo contempla as regides mais distantes do municipio.
O que fazer para mudar?

Elaboracdo de uma programagdo ideal de uma divulgacdo nos bairros mais distantes e zona rural,

a fim de que possam democratizar o fazer cultural.

32. OFICIALIZAR E PROMOVER O CALENDARIO DE EVENTOS DE HORIZONTE ATE O
SEGUNDO ANO DE ATIVIDADES DO PLANO.

O calendario visa incentivar a diversidade existente no municipio de Horizonte, melhorando a
qualidade de vida, enfatizando as fungBes sociais gue representa e o sentimento de

pertencimento de sua localidade, seus costumes e habitos.

0O que mudar?

Nao existe uma Lei que promova o calenddrio oficial de Horizonte.
O que fazer para mudar?

Elaborar Lei para criagdo do calenddrio municipal, ouvindo os fazedores de cultura, gestores e
populagdo em geral sobre as atividades realizadas no municipio, incluindo o dia municipal de
intolerancia religiosa, a ser celebrado no dia 21 de janeiro, como programacdo que promova a
compreensdo e o respeito inter-religioso. E necessario integrar a esse calenddrio festivo de
Horizonte as datas e marcos historicos significativos para a memdria e histdria das populacdes
negras, quilombolas, cigana e dos povos de terreiro, reforcando o valor histérico e cultural para

o municipio. E necessario também a valorizacdo neste calendario da comunidade LGBTQIAPN+.
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CAPITULO VI

IDENTIFICAGAO DE RESULTADOS

I = QUE SEJA REALIZADO O FORTALECIMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA E ESTEJA
EM CONSONANCIA COM O SISTEMA ESTADUAL E NACIONAL.

Il = QUE 80% DAS MANIFESTAGOES CULTURAIS DO TERRITORIO MUNICIPAL TENHAM SIDO
MAPEADOS.

I = QUE O MAPA CULTURAL ESTEJA FORTALECIDO E COM UM NUMERO SIGNIFICATIVO DE
ARTISTAS DO MUNICIPIO DE HORIZONTE.

IV - APLICAR POLITICA, LEGISLACAO E PROCEDIMENTOS DE PROTECAO, VALORIZACAQ E
PRESERVACAO DO PATRIMONIO SOBRE 60% DOS BENS MATERIAIS, IMATERIAIS, E NATURAIS
RECONHECIDOS NO MUNICIPIO.

V - RECONHECER 60% DOS TERRITORIOS CRIATIVOS DO MUNICIPIO.

VI - QUE NO MINIMO 100 PROJETOS SEJAM APOIADOS PARA ACOES DE AGENTES CULTURAIS.
Vil = QUE O MUNICIPIO ATENDA A 40% DE ASPECTOS CULTURAIS NO TURISMO LOCAL.

Vil = QUE SEJAM FORMALIZADOS 80% DOS EMPREGOS INFORMAIS DO SETOR CULTURAL.

IX — QUE POSSAM EXISTIR ACOES CULTURAIS SISTEMATIZADAS E PERIODICAS DIFUNDIDAS EM
100% DAS ESCOLAS MUNICIPAIS ATRAVES DE PROJETOS OU REFORMA CIRCULAR, BEM COMO A
DESCENTRALIZACAO DOS PROJETOS EM AREAS PERIFERICAS, POVOS TRADICIONAIS, ZONA
RURAL E NA COMUNIDADE EM GERAL ACOES CULTURAIS.

X — QUE EXISTAM QUALIFICACOES GRATUITAS DE PESSOA EM PELO MENOS 10 OFICINAS DE
CURSOS TECNICOS, OFICINAS DE ELABORACAO DE PROJETOS, PALTESTRAS, FORUNS,
SEMINARIOS NO CAMPO ARTISTICO E CULTURAL, COM CONTEUDOS DE GESTAO CULTURAL,
LINGUAGENS ARTISTICAS, PATRIMONIO CULTURAL E DEMAIS AREAS DA CULTURA, DE FORMA
PRESENCIAL OU ONLINE.

Xl - PELO MENOS 1 PROGRAMA ANUAL DE CAMPANHA PARA LEITURA DE LIVROS FORA DO
APRENDIZADO NORMAL.
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XIl — QUE POSSAMOS AUMENTAR EM 100% O NUMERQ DE GRUPOS E COLETIVOS MUNICIPAIS
E SUAS ATIVIDADES.
XIit — QUE SEJA FORTALECIDO A CRIAGAO DE PONTOS DE CULTURA NA CIDADE.

XIV - 70% DA PRODUCAO E CIRCULACAQ DE ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS FOMENTADOS
COM RECURSOS FEDERAIS E ESTADUAIS.

XV — QUE AUMENTE O INTERCAMBIO MUNICIPAL E ESTADUAL DE ATIVIDADES CULTURAIS EM
40%.

XVI - QUE A LEI DE BILHETERIAS EM ESPACO PUBLICO PARA OS ARTISTAS LOCAIS SEJA CRIADA E
EXECUTADA.

XVII = QUE POSSA SER REALIZADO O AUMENTO DE 100% NO NUMERO DE PESSOAS QUE
FREQUENTAM MUSEU, CENTRO CULTURAL, CINEMA, ESPETACULOS DE TEATRO, CIRCO, DANCA
E MUSICA.

XVIIl ~ QUE 100% DE BIBLIOTECAS PUBLICAS, CENTRO CULTURAL, TEATROS E OUTROS ESPACOS
CULTURAIS ATENDAM AQS REQUISITOS LEGAIS DE ACESSIBILIDADE E DESENVOLVENDO ACOES
DE PROMOGAO DA FRUICAO CULTURAL POR PARTE DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

XIX ~ QUE 100% DAS BIBLIOTECAS MUNICIPAIS INTEGREM A REDE DE BIBLIOTECAS E PROJETOS
ATIVOS.

XX — QUE EXISTA A MODERNIZACAQ DE 50% DOS EQUIPAMENTOS CULTURAIS.
XXI = QUE 100% DOS GESTORES E CONSELHEIROS SEJAM CAPACITADOS EM CURSOS
PROMOVIDOS OU CERTIFICADOS PELA PREFEITURA MUNICIPAL, SECRETARIA DO ESTADO QU

MINISTERIO DA CULTURA.

XXIl — QUE 100% DAS BIBLIOTECAS PUBLICAS E DE ARQUIVOS DISPONIBILIZE INFORMACOES
SOBRE SEU ACERVO NO SISTEMA DE INFORMAGOES E INDICADORES CULTURAIS.

XXIIll — QUE 100% DOS SETORES REPRESENTADOS NO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS
CULTURAL COM COLEGIADO INSTALADOS E PLANOS SETORIAIS SEJAM ELABORADOS E
IMPLEMENTADOS.

XXIV — QUE POSSA SER REALIZADO AS CONFERENCIAS MUNICIPAIS COM 100% DOS GRUPOQS E

C
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XXV = QUE SEJA INSERIDO NO PRODUTO INTERNO BRUTO MUNICIPAL O SETOR CULTURAL.

XXVI — QUE AS PRATICAS ECOLOGICAS E SUSTENTAVEIS CORRETAS SEJAM INSERIDAS NOS
PROGRAMAS DA SECRETARIA DE CULTURA.

XXVII = QUE SEJA LEVADO PELO MENQS 10 APRESENTACOES CULTURAIS ANUAIS PARA ESPACOS
PUBLICOS E PARA A PRACA DOS ARTESOES.

XXVIII — QUE SEJA CRIADA A BANDA DE MUSICA ATE O SEGUNDO ANO DA LEI ESTAR EM VIGOR
NO MUNICIPIO.

XXIX — QUE POSSA EXISITR PARCERIA ENTRE EDUCACAO E CULTURA PARA TRANSLADO DE
ATIVIDADES COM A CRIACAO DE CARTEIRA PARA QUE TENHAM ACESSO AS ATIVIDADES DOS
ESPACOS CULTURAIS. NECESSARIOS A DIVULGACAO EM CARROS SONS E ACESSOS PARA A MAIOR
MOBILIDADE PARA CHEGAR ATE ESSES ESPACOS.

XXX — QUE OS5 ARTISTAS SEJAM VALORIZADOS E CONTRATADOS PARA EVENTOS LOCAIS.

XXXI — QUE AS PESSOAS RESIDENTES EM LOCAIS MAIS DISTANTES POSSMA TER ACESSO A
DIVULGACAOQ DE ATIVIDADES CULTURAIS.

XXXIl — QUE SEJA OFICIALIZADO E PROMOVIDO O CALENDARIO DE EVENTOS DE HORIZONTE.

PACO DA PREFEITURA DE HORIZONTE, 26 DE MARCO DE 2025.

)

[anovel Gomes de wlm Neto

PREFEITO DE HORIZONTE
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