FRA

O E

O THABALMO CONTINUA

LEl N® 1,670, DE 22 DE MAIO DE 2025,

INSTITUI A GRATIFICACAO DE DESEMPENHO NO
SPAECE AOS SERVIDORES DO MAGISTERIO DAS
ESCOLAS EXCELENTES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE faz saber que a Cdmara Municipal

aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituida gratificacdo de desempenho as escolas excelentes do
Municipio, com frequéncia anual, destinado aos servidores publicos {professores e
gestores) gue tenham atingido ou superado, no ano imediatamente anterior a sua
concessio, a meta projetada pela Secretaria Municipal de Educagdo para os resultados
do Sistema Permanente de Avaliacdo da Educacio Basica do Ceard — SPAECE, fixa por

decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 22 Serd concedida gratificacio de desempenho aos servidores publicos
(professores e gestores) que alcancarem ou superarem a meta projetada em pelo

menos uma das seguintes etapas: 22, 52 e 92 anos do Ensino Fundamental.

Art. 32 A gratificacio de desempenho serd destinada ao diretor, coordenador
pedagdgico e docente com lotacdo no componente curricular e série avaliada, que

alcancarem ou superarem a meta projetada, no valor de 100% do seu salario base.
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§ 12 C recebimento dos recursos financeiros ocorrerd em parcela Unica, a parti
da publicacdo final dos resultados do SPAECE aferidos no ano imediatamente anterior.
§ 2¢ Também sera concedida gratificacio de desempenho, por alcance ou
superacio da meta, o valor de RS 1.000,00 {(Um mil reais) para os professores de apoio
a coordenacdo, professor regente 2 lotado nas turmas de 22 e 52 anos, € para 0s
demais professores que ministram outros componentes curriculares nas referidas

etapas de ensino. Para jus a gratificacdo, deverd a unidade P
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escolar alcangar, cumulativamente, as seguintes condicdes:

. Ter, no periodo da avaliacdo, no minimo 10 (dez) estudantes
matriculados na etapa avaliada no SPAECE;

. Participacdo de 100% dos estudantes no SPAECE;

i, Atender a cada ano as normas estabelecidas em ato normativo préorio
expedido pela Secretaria Municipal de Educacdo, no gue se refere aos
percentuais minimos a serem alcangados pela unidade escolar nos
padries de desempenho “Desejavel/Avancado” para 0 22 ano do ensino
fundamental e "Adequado” para Lingua Portuguesa e Matematica no 59

e 992 ano do ensino fundamental;

§ 3¢ A gratificacdio de que trata a referida Lei ndo serd concedida
cumulativamente aos professores Regente 2 das turmas de 22 e 52 anos, professores
de Geografia, Ciéncias, Histdria, HCIAB, Lingua Inglesa, Arte e Educacdo Fisica das
turmas de 92 ano, Diretores, Coordenadores Pedagdgicos e Professores de Apoio a
Coordenacio Pedagdgica das escolas que tenham atingido ou superado a meta

projetada pela SMEH referente a avaliacdo do SPAECE.

Art. 42 As metas serfo definidas e organizadas pela Secretaria Municipal de
Educacdo para cada unidade escolar, a partir do Indice de Desenvolvimento da Escola

— IDE, calculado e publicado pela Secretaria de Educacdo do Estado do Ceara.

§ 12 Escolas com matricula inferior ac estabelecido pelo inciso I do art. 32 desta
lei poderdo ser premiadas, caso atinjam meta do IDE igual a 10,0 nas séries avaliadas e
100% dos alunos deverfio estar no padrdo de desempenho Desejavel/Avancado em
Lingua Portuguesa e o padrio de desempenho Avancado/Adequado em Matemdtica
no 22 ano do Ensino Fundamental ou no padrdo Adequado para o 52 e 92 ano, em

Lingua Portuguesa e Matematica.
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§ 22 As escolas que ndo tenham participado do SPAECE em edicdo anter@,\\lj
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terdo como meta para efeito de gratificacdo, o alcance ou superagdo do IDE definido
para o Grupo a qual sua escola estd enquadrada, conforme decreto expedide pelo
Chefe do Poder Executivo.

2 A escola que ja tiver alcangado ou superado a meta do 1DE no SPAECE, terd

(o]
(3]

como meta o crescimento do IDE definido para o Grupo que a escola se enguadra,
conforme decreto expedido pelo Chefe do Poder Executivo ou o alcance do IDE igual
a 10,0

Art. 52 O chefe do Poder Executivo fixarad as metas que serdo utilizadas para os
fins dessa lei, com base no resultado do SPAECE aferido no ano imediatamente
anterior.

Art. 62 As despesas decorrentes desta lei ocorrerdo & conta das dotagbes

orcamentarias da Secretaria Municipal de Educacdo.

§ 12. A gratificacdo que trata essa lei estd condicionada a disponibilidade
orcamentaria, ficando definido um limite maximo R$500.000,00 (quinhentos mil reais)
do orgamento préprio da Secretaria Municipal de Educagdo para 0 seu cumprimento.

& 22, Na hipdtese de montante a pagar pela gratificacdo concedida superar o
limite maximo fixado no paragrafo anterior, o excedente ao limite definido serd
deduzido proporcionalmente entre os servidores gratificados.

§ 32, As regras e condicBes, que tratam da distribuicdo dos valores decorrentes
desta lei, serdo publicadas em ato do chefe do poder executivo.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Lel

Municipal n® 1.574 de 16 de novembro de 2023.




